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 “Estamos em um momento da história em que circunstâncias positivas 
convergem para um ponto comum. Caraguatatuba está prestes a se tornar a alavanca 
do progresso do Litoral Norte e Vale do Paraíba. Hoje, Caraguá é o centro e o início de 
tudo.” 
 
         NETO BOTA 
 

“Se considerarmos que governar tem o sentido de administrar (gerir, 
comandar, chefiar e orientar,  controlar, influenciar e até mesmo conduzir), a 
Governança acontecerá através da implantação e integração entre LIDERANÇA, 
ESTRATÉGIA, PLANEJAMENTO  e CONTROLE (Mecanismos da Governança), postos em 
prática para AVALIAR, DIRECIONAR E MONITORAR as iniciativas locais do Prefeito e 
sua equipe, potencializando a estruturação de uma rede interna e externa que deve 
adotar e se comprometer com uma cultura de gestão baseada em resultados, 
transparência, participação e eficiência. Em outras palavras, a Governança auxilia o 
Prefeito a organizar a gestão.” 

 
GOVERNANÇA PÚBLICA MUNICIPAL: Transformando sua Administração/Instituto Latino-

Americano de Governança e Compliance Público, coordenação – 2ª ed.- Brasília: NT Editora, 2021. 

 
 
NETO BOTA e ZÉ ERNESTO serão os únicos candidatos a Prefeito e Vice nesta 

eleição, que vão apresentar um Plano de Governo para o Futuro de Caraguá. Ele começa 
no quadriênio 2025/2028 e não vai mais parar. Quanto mais você conhecer este Plano, 
vai entender e se perguntar: “por que nunca pensaram em fazer isso antes?”  

Acredite: nosso futuro será brilhante. Caraguá será linda, charmosa, moderna, 
ainda mais acolhedora; nosso povo viverá em uma cidade com altíssimo nível da 
qualidade de vida. Teremos orgulho da nossa origem caiçara. 

Executá-lo, entretanto, não será uma tarefa fácil.  Porém, nunca um sacrifício 
terá valido tanto a pena.  

 
 
“Caraguatatuba está no lugar certo, na hora certa. Estrategicamente 

posicionada, nossa cidade se encontra próxima a locais que são fundamentais para o 
desenvolvimento do Estado de São Paulo.  

A posição de Caraguá não será a de mera coadjuvante; mas sim uma parceira 
indispensável, que viabilizará o progresso do Litoral Norte e de todo Vale do Paraíba.” 

 
NETO BOTA  

 
 

Muito se sabia. Muito se imaginou. Mas ninguém nunca conseguiu olhar Caraguá 
com os olhos totalmente no futuro. Até agora. 
 Enquanto um homem percebe e realiza, outros se amedrontam com a 
grandiosidade da tarefa. 

No passado, qualquer progresso era considerado longínquo demais, fantasioso 
demais e sobretudo: caro demais. 
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Mas vieram novos tempos. E com eles uma nova mentalidade política, mais 
moderna e arejada, muito mais preparada, sem vícios, que finalmente vai posicionar 
nossa cidade num contexto regional de desenvolvimento. 

Ter consciência das potencialidades de Caraguá, também trouxe à tona a 
complexidade dos problemas humanos e estruturais que nos afligem há décadas. 
Compreendê-los e trazer soluções definitivas, se tornaram urgentes e necessárias.  

Desta forma Caraguatatuba desponta como fator fundamental, a pedra angular 
que irá possibilitar o progresso do Litoral Norte e Vale do Paraíba. 

Mal sabiam seus fundadores, há 167 anos, que uma bucólica aldeia caiçara seria 
o farol que iluminaria os caminhos para o desenvolvimento inteligente, criativo e 
sustentável de toda uma região. 
 

“O homem erra quando não percebe a luz do Criador nas coisas. Aqueles que 
passaram sabiam o que era preciso fazer para Caraguá viver seu melhor destino. 
Finalmente, estamos prestes a entrar em uma nova fase, uma espiral virtuosa de 
desenvolvimento material e progresso humano.”    
 
             NETO BOTA  
 
 
 
O PROGRESSO NÃO SE DEIXA PRA DEPOIS. 
 
  Aquela velha política onde os interesses pessoais dos governantes 
vinham em primeiro lugar, acabou. Governar uma cidade, com justiça e honestidade, 
fazê-la rica e próspera, seria inútil se esta riqueza não atingisse igualmente todo homem, 
mulher e criança.  

Seremos uma cidade ainda mais bonita, mais encantadora e charmosa, muito 
mais moderna e cheia de atrativos, facilidades e comodidades, não apenas para nós, 
moradores, mas para os nossos visitantes também. 

As chaves que abrirão as portas do futuro humano na nossa cidade são as 
mesmas que nos permitirão atingir o imenso potencial material e econômico que temos. 

Resumindo, se Caraguatatuba não começar sua trajetória de crescimento já, 
todo o desenvolvimento de uma enorme região vai parar. Todos os municípios do Litoral 
Norte e Vale do Paraíba vão estagnar. 
            Pensando assim é que concebemos nosso Plano de Governo observando os 
seguintes eixos:  
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EIXO 1: ASSISTÊNCIA E PROTEÇÃO SOCIAL 
 

• Segurança Alimentar 

• Saúde Pública 

• Educação 

• Cultura 

• Habitação 

• Esporte, Lazer e Atividade Física 

• Segurança Pública 

• Apoio ao Idoso e PCD 
 

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL 
 

• Defesa Civil 

• Urbanismo 

• Meio Ambiente 

• Mobilidade Urbana 
 

EIXO 3: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E PARTICIPAÇÃO 
DEMOCRÁTICA 
 

• Valorização dos Servidores 

• Modernização e Organização  

• Transparência e Gestão Participativa 
 
 

EIXO 4: ESTRATÉGIAS DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E GERAÇÃO 
DE EMPREGOS 
 

• Turismo 

• Centro de Tradições Caiçara 

• Base Náutica 

• Marina Pública 

• Parcerias Público Privadas 

• Polo Logístico 
 

 
  

“O desafio de cada um de nós consiste em ampliar o seu próprio universo. E 
ainda assim, no final de tudo, descobrir que isto é ainda muito pouco.” 

 
        NETO BOTA 
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EIXO 1  
ASSISTÊNCIA E PROTEÇÃO SOCIAL 

 
 
 NETO BOTA está atento as necessidades da população. Longe do populismo das 
promessas mentirosas, é preciso construir bases sólidas para o desenvolvimento social:  
entre todas as urgências, dar prioridade ao que é mais urgente, mitigando o sofrimento 
das comunidades. 
 
 Caraguatatuba é um município de uma diversidade imensa de problemas, que se 
arrastam por anos a fio, com pouca ou nenhuma solução. Mais ainda: são problemas 
que exigem dedicação extrema, a custos altíssimos. 
 
  NETO BOTA sabe como ninguém que quem precisa de governo precisa muito e 
precisa na hora: precisa ser ouvido, respeitado e atendido o mais rápido possível.  E 
como o dinheiro disponível para a Prefeitura é um cobertor curto demais para atender 
a todos, teremos de usar inteligência e criatividade para poder enfrentar com coragem 
e vencer definitivamente os problemas que afligem nossa cidade. 
 

O que vamos fazer, para começar a chegar lá, é o seguinte:   
 

❖ SEGURANÇA ALIMENTAR 
 
SACO VAZIO NÃO PARA EM PÉ 
 
Muita gente em Caraguá desconhece totalmente a realidade da segurança 

alimentar no Município. Muitas famílias passam fome. E isso é inaceitável. Não 
podemos permitir que irmãos nossos continuem a sofrer com esta indignidade. Para 
enfrentar o problema, a Prefeitura pretende desenvolver Projeto de Segurança 
Alimentar/Nutricional, visando garantir o acesso regular e permanente a uma 
alimentação saudável, de qualidade, servindo como fator de complementação das 
demais necessidades humanas, como saúde, educação, esportes e cultura. A 
implementação deste projeto causará, entre seus benefícios, a redução dos índices das 
doenças causadas pela desnutrição, com a consequente procura dos Serviços de Saúde 
e Farmácia. 
 
Ações: 
 

• Fazer um mapa da Carência Alimentar no Município; 
 

• Elaborar Política Pública para o Projeto de Segurança Alimentar / Nutricional; 
 

• Reformular o Banco de Alimentos que deverá contar com subsídios oriundo da 
doação de recursos financeiros e/ou alimentos da iniciativa privada, Governos, 
Fundações e Organizações Não Governamentais; 
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• Criar hortas comunitárias nos bairros; 
 

• Incluir no conteúdo curricular, no Ensino Fundamental I e II, que estimule o 
aprendizado da importância da Segurança Alimentar e capacite os estudantes na 
execução de boas práticas na área; 

 

• Criar cursos de formação de pessoas da comunidade para: 
 

o Preparo de alimentos nas cozinhas comunitárias; 
o Aproveitamento dos alimentos; 
o Preparo de compostos para enriquecimento alimentar. 

 

• Criar um viveiro de mudas para as hortas comunitárias; 
 

• Melhor aproveitamento do lixo orgânico para fins de compostagem e 
reaproveitamento industrial; 
 

• Criar a Semana de Combate A Fome, em consonância com as diretrizes da FAO 
(Órgão das Nações Unidas de Combate à Fome) – Primeira quinzena do mês de 
outubro; 
 

• Implantar em parceria com o Governo Estadual o projeto “Bom Prato”; 
 

OUTRAS AÇÕES NA ÁREA SOCIAL 

 

• Criar, por Política Pública, a Secretaria/Diretoria da Mulher; 

 

o Fortalecer o Centro de Referência/Pró Mulher; 

 

o Elaborar Programas visando: 

 

▪ Acesso ao trabalho; 

▪ Prevenção à violência e ao feminicídio. 

 

• Manter e otimizar o atendimento das mulheres em situação de vulnerabilidade 

social; 

 

• Disponibilizar o “Botão do Pânico” para situações emergenciais, conectado ao 

COI; 

 

• Promover apoio humanizado e psicossocial; 

 

• Abrigo em Casa de Passagem, que deverá contar com brinquedoteca para 

crianças de 0 a 12 anos; 
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• Promoção de Autonomia Econômica;  

 

• Transporte e outros atendimentos na área de Saúde; 

 

• Encaminhamento e acompanhamento, se necessário, à Delegacia Especializada, 

entre outras ações da área social; 

 

Outras ações: 

 

• Criar Centrais de Benefícios descentralizadas nos territórios de vulnerabilidades 

social, com flexibilidade de horários (Hoje está no antigo prédio do CREAS, com 

atendimento de Segunda a Quinta Feira, das 8 às 11 horas); 

 

• Retomar, no CRAS (CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, todos os 

cursos, ministrado pelo FALICITADOR DE OFICINA (OFICINEIRO) 20h e 40h: 

 

• Fortalecer a Ouvidoria; 

 

• Expandir a cobertura de Internet nos territórios de vulnerabilidade social; 

 

• Implantar Praças da Família com atividades esportivas e oficinas culturais; 

 

• Implantar cemitério na Zona Sul com Parceria Público Privada;  

 

• Revisar a Lei Municipal de regulamentação do SUAS (Sistema Único de 

Assistência Social) na questão dos benefícios eventuais; 

 

• Fortalecer o relacionamento entre o Poder Executivo e o Terceiro Setor; 

 

• Implantar o Programa de Visitação de Munícipes, com supervisão, aos pontos 

turísticos para diversas faixas etárias; 

 

• Estudar a possibilidade orçamentária visando chamamento de concurso público 

para: 

o Assistentes Sociais; 

o Psicólogos; 

o Advogados. 

 

• Desenvolver projetos juntamente com a Educação: 
 

o Bombeiro Mirim, 
o Escola de Pais Cidadãos, 
o Ampliação e fortalecimento da Guarda Mirim. 
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• Analisar a reestruturação da Lei 2.687/23 e do decreto 1908/23 que regulamenta 
a concessão do auxílio funeral; 
 

• Implantação de parques infantis inclusivos pela cidade. 
 
 

❖ SAÚDE PÚBLICA 
 

A Saúde será a nossa maior meta. Entendemos que nossa população sofre 
excessivamente por não existir a possibilidade de terem suas necessidades básicas 
atendidas.  
 
         ZÉ ERNESTO 
 

Receita para curar a Saúde: injeções de ânimo e doses generosas de prevenção, 
gestão e fiscalização. 

 
Aplicar todo o dinheiro do mundo em Saúde Pública, não vai salvar ninguém. O 

que funciona – e economiza muito dinheiro – é priorizar a prevenção, em programas 
conjuntos com as Secretarias de Assistência Social, Educação e Esportes. Injetar ânimo 
nos servidores da Saúde, promove atenção e uma maior humanização no atendimento 
à população. Mas o elixir da Saúde é, sem dúvida, as boas práticas de gestão e 
fiscalização em grandes doses.  
 
 O que a Saúde Pública de Caraguá precisa é: 
 
Infraestrutura e Equipamentos 
 

• Estudar a possibilidade de construir prédio para abrigar a Secretaria da Saúde, 
centralizando as atividades; 

 

• Ampliar, modernizar e equipar as Unidades de Saúde existentes; 
 

• Utilizar os Sistemas Informatizados do Governo Federal:  
 

o Prontuário Eletrônico; 
o Distribuição de remédios; 
o Produtividade em sincronização (remoção de sistemas privados sem 

justificativa); 
 

• Padronizar os prontuários, com fichas e protocolos de atendimento; 
 

• Construção de Unidade Básica de Saúde: Massaguaçu e Gaivotas; 
 

• Transformar UBS do Morro do Algodão em UPA; 
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• Construção Centro de Reabilitação de Fisioterapia na Região Sul/CER; 
 

• Ampliação/Reforma da base da frota de veículos; 
 

• Ampliação da frota de veículos adaptados; 
 

• Melhorar o acesso aos serviços de saúde, especialmente em áreas remotas ou 
de difícil acesso, através da construção ou ampliação de unidades de saúde; 
 

• Garantir que as instalações de saúde estejam bem equipadas e adaptadas às 
necessidades da população, incluindo serviços de emergência e atendimento 
para turistas, sendo fundamental separar UPAs de UBSs, como no caso de 
Massaguaçu; 
 

• Realizar avaliações regulares das políticas e programas de saúde, ajustando 
conforme necessário com base em dados e feedback da comunidade; 
 

• Manter a transparência sobre as atividades da Secretaria, garantindo que a 
população esteja bem-informada sobre os serviços e iniciativas disponíveis; 
 

• Desenvolver e implementar planos de emergência para situações como surtos 
de doenças, desastres naturais e crises da saúde pública; 
 

• Estabelecer procedimentos eficazes para uma resposta rápida e coordenada em 
situações de crise, garantindo que a população receba suporte adequado; 
 

• Viabilizar a Central de Abastecimento Farmacêutico e prédio adequado, com 
veículos padronizados para distribuição; 
 

• Implantar os serviços móveis do "Dr.  Caminhão" para apoio aos serviços de 
saúde, como avaliação física, oftalmologia, odontologia, vacinação e 
puericultura; 

 
Atenção Básica Fortalecida 
 

• Ampliar para 36 o número de equipes ESF – 100% da cobertura – Atualmente 
são 31 equipes para uma população de 134.875 habitantes; 

 

• Investir na Atenção Básica para reduzir procedimentos de Alta Complexidade; 
 

• Implantar a Unidade de Atendimento Pró-Homem; 
 

• Implantar a Unidade de Atendimento Pró-Criança; 
 

• Aumentar o número de Agentes Comunitários da Saúde – 100% cobertura – 
aumento do efetivo em aproximadamente mais 60 funcionários; 
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• Ativar a Saúde na Escola (Saúde e Educação); 
 

• Garantir o uso eficiente dos recursos financeiros e humanos, implementando 
práticas de gestão que priorizem áreas críticas e potencialmente carentes; 
 

• Ampliar o MELHOR EM CASA – atualmente existe apenas uma equipe para 
cidade todas as consultas médicas, curativos, atendimento de fisioterapia; 
 

• Criar o Projeto AMA – Para cuidar do Acolhimento para Mães de Autistas, em 
parceria com a Secretaria de Educação, composto por médicos, psicólogos, 
fonoaudiólogos, pedagogos e/ou psicopedagogos para fornecer laudos e 
acompanhar as pessoas com o transtorno do espectro autista. 

 
Atendimento Especializado 

 

• Melhoria no acesso às Especialidades Médicas e Exames Complementares, 
reduzindo filas e tempo de espera; 

 

• Criar Centro de Referência à Saúde de Crianças com Autismo, TDHA e outras 
síndromes; 
 

• Ampliar os Serviços de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, 
Psicologia e Terapia Integrativa; 
 

• Implementar horário estendido de atendimento CEM (Fisioterapia, 
Especialidades e Bucal) para que os munícipes possam ser atendidos fora do 
horário comercial, em turnos; 
 

• Ampliar o número de consultas especializadas e exames laboratoriais; 
 

• Estudar a ampliação e a adequação do número de leitos e serviços da Casa de 
Saúde Stella Maris; 
 

• Criar projeto “Van Oftalmológica”. Saúde ocular acessível a toda população; 
 

• Elaborar cartilha, juntamente com o Setor da Comunicação da Prefeitura, 
visando informar os turistas que possam precisar de cuidados médicos, incluindo 
informações sobre serviços de saúde em locais turísticos e Centros de Saúde; 
 

• Estudar a possibilidade de implantação de totem tradutor nas Unidades de 
Saúde próximos aos centros turísticos. 
 

• Estudar a implantação na UPA Central um setor de ortopedia e traumatologia; 
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Saúde Mental 
 

• Implementar programas de apoio, com psicólogos e psiquiatras, com foco na 
prevenção e tratamento das doenças mentais;  
 

• Reestruturar o atendimento dos CAPS visando a diminuição de filas de 
atendimento; 
 

• Criar núcleos de terapias ocupacionais e integrativas; 
 

 
Educação em Saúde 

 

• Elaborar campanhas educativas sobre prevenção de doenças, vacinação e 
hábitos saudáveis; 
 

• Promover de forma eficiente campanhas de prevenção e educação em saúde; 
 

• Avaliar as necessidades de saúde específicas da população, levando em conta 
aspectos como turismo sazonal, doenças relacionadas ao ambiente litorâneo e 
acesso a serviços de saúde; 
 

• Criar o Projeto “Sorriso Saudável” nas escolas, em parcerias com Universidades 
/ Faculdades. Estudar a viabilidade com montagem de consultório preventivo, 
ou van, para atendimento móvel (cada semana em uma escola); 
 

• Elaborar campanhas educativas e coordenar com autoridades de turismo, 
visando implementar medidas de prevenção e atendimento de doenças que 
possam afetar tanto residentes quanto visitantes; 
 

• Estabelecer parcerias com organizações não governamentais, instituições 
acadêmicas e empresas locais para melhorar o acesso e a qualidade dos serviços 
de saúde; 

 
Tecnologia e Inovação 
 

• Utilizar tecnologias para gestão eficiente da saúde, tais como prontuário 
eletrônico integrado e Telemedicina; 

 

• Implantar sistema que viabilize agendamento de consultas, confirmação de 
agendas, e envio de receitas médicas via SMS, QRCode; 
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Parcerias Público Privadas 
 

• Explorar as parcerias visando otimizar recursos e garantir melhorias na qualidade 
dos serviços prestados; 

 
Orçamento e Gestão Transparentes 

 

• Visar a alocação de recursos e gestão eficiente dos Fundos de Saúde, contando 
com a participação da Comunidade; 
 

• Implantar e executar o Plano Municipal pela Primeira Infância; 
 

• Valorizar o Conselho Municipal de Saúde; 
 

• Fortalecer a relação com a demais instituições de saúde como Hospital Regional 
e AME. 
 

• Realizar campanhas de conscientização sobre os benefícios da atividade física 
para a prevenção e tratamento de doenças; 
 

• Organizar eventos periódicos como "Dias da Saúde" com atividades físicas, 
palestras e exames médicos gratuitos, em parceria com os Clubes de Serviços. 

 
❖ EDUCAÇÃO 

 
Preparar uma geração inteira: nunca a lição de casa foi uma tarefa tão 

importante. 
 

Ter uma geração inteira de crianças nas mãos dos competentes professores da 
rede pública municipal de Caraguá é uma responsabilidade e tanto. Não apenas a 
cidade, mas toda a região espera que nossa cidade cumpra seu dever, e forme uma 
juventude pronta para trabalhar e intervir nos desafios que o progresso vai nos impor. 
Estamos projetando grandes avanços para uma Educação totalmente inclusiva.  Veja 
agora o que queremos. E vamos fazer: 
 

         NETO BOTA 

EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

• Mapear as áreas, condições físicas e pedagógicas das unidades escolares do 
município, com objetivo de verificar a possibilidade de implantação do Ensino 
em Tempo Integral; 
 

• Mapear a possibilidade de ampliação de salas de aulas em creches, visando zerar 
a lista de espera de vagas (por regiões que apresentem demandas); 
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• Implantar o Plano Municipal da Primeira Infância, aprovado em 2024 por Política 
Pública; 

 

• Promover formação continuada aos professores, ADIs e AADs; 
 

• Identificar os bairros com demandas sociais que justifiquem a implantação de 
núcleos de atendimento integral nas creches, para atendimento nos doze meses 
do ano;  
 

• Divulgar a lista de espera de vagas em Creches no Portal da Transparência e 
seguir rigorosamente a ordem de inclusão (elaborar decreto); 
 

• Criar comissão interna da Secretaria de Educação, para elaborar critérios para 
matrículas em tempo integral das unidades de educação infantil; 
 

• Inserir professores de Educação Física na Educação Infantil – Maternal I e II; 
 
 

ENSINO FUNDAMENTAL I 
 

• Criar comissão interna da Secretaria de Educação para a realização de projetos 
pedagógicos, visando a Educação em Tempo Integral; 

 

• Criar comissão interna para implantação e elaboração de Projeto Piloto para a 
primeira unidade escolar do Ensino Fundamental I Integral; 

 

• Reforçar a alfabetização até o terceiro ano do Ensino Fundamental I, com 
professores especialistas; 
  

• Promover formação continuada aos professores do Ensino Fundamental; 
 

EDUCAÇÃO GERAL 
 

• Estudar a possibilidade de recomposição integral do corpo docente, em todos os 
níveis, por chamamento do concurso público; 

 

• Revisar e atualizar os critérios de atribuição geral e, especialmente os 
professores do Fundamental I; 
 

• Retomar o Programa de Recuperação Paralela, destinados aos alunos que 
estejam abaixo do nível esperado de aprendizado; 

 

• Fornecer ferramentas tecnológicas e capacitação para professores para 
utilização em atividades pedagógicas;  
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• Formalizar o Pacto com a União/ Estado para o envio de verbas ao Município, 

para o ensino de Educação Integral; 

 

•  Introduzir disciplina de Inglês e conteúdo de Empreendedorismo no Ensino 

Fundamental I e II. 

 

• Estabelecer critérios para a seleção de equipe gestora das unidades escolares 

em consonância com o VAAR (Governo Federal); 

 

• Criar equipe de monitoramento e logística do Ensino em Tempo Integral; 

 

• Desenvolver estudos preliminares para absorção pelo município do Ensino 
Fundamental II; 
 

• Implementar sistemas de monitoramento e avaliação para acompanhar o 
desempenho acadêmico dos alunos e a eficácia dos programas educacionais;  
 

• Capacitar continuamente os professores, incluindo a preparação para o uso de 
tecnologias educacionais e gestão em sala de aula; 
 

• Melhorar os níveis de proficiência em Português e Matemática para os alunos do 
Ensino fundamental I e II, aferidos por meio de indicadores internos e externos; 
 

• Adquirir e/ou estabelecer parceria com o Governo Estadual para implementação 
de plataforma que ofereça aulas virtuais para atendimento aos alunos e 
professores; 
 

• Reformar e cobrir as quadras das unidades de ensino público municipal até o fim 
de 2026; 

 

• Manter a oferta de cursos, workshops e capacitações para professores conforme 
demandas detectadas e para utilização de tecnologias educacionais, conforme 
pesquisa de demanda; 

 

• Investir em tecnologias inovadoras nas escolas; 
 

• Verificar áreas do município para implantação/construção de novas unidades 
escolares e fazer inscrição no PAINSP e SIMEC, visando obter recursos 
financeiros; 
 

• Ampliar a parceria para o atendimento do Ensino em Tempo Integral para a 
Educação Infantil e Fundamental I e II; 
 

• Elaborar o novo Plano Municipal de Educação (2025), de forma a atender a 
Política Pública vigente; 
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• Criar critérios para priorizar as vagas na Educação Integral; 
 

• Montar equipe multidisciplinar visando a inclusão dos PCDs; 
 

• Ampliar o Setor de Educação Inclusiva com especialistas (com as Secretarias de 
Saúde e Assistência Social); 
 

• Estudar a possibilidade de criação de um Centro de Especialidades para 
Diagnósticos de PCDs, concentrando em um único lugar os profissionais da 
Saúde, Educação e Assistência Social tendo com o objetivo a emissão de laudos 
definitivos e em especial facilitar para os pais a inclusão da criança na escola; 
 

• Ministrar cursos de Libras para professores e ADIs e AAEs; 
 

• Elaborar Projetos em parceria com Universidades/Faculdades para realização de 
projetos, estágios e programas de extensão educacionais supervisionados em 
diversas áreas; 

 

• Promover a ampliação das Escolas em Tempo Integral atendendo a 
obrigatoriedade legal, estabelecendo metas anualmente; 
 

• Fazer estudos para os pagamentos dos valores devidos aos professores, 
decorrente do Plano de Carreira, relativos aos direitos obtidos em época da 
Pandemia e não pagos pelo Município; 
 

• Matricular no Censo Escolar todos os alunos em Tempo Integral; 
 

• Incluir conteúdos referentes a elaboração de Projetos de Vida e Sócio Emocionais 
nos ensinos Fundamental I e II; 
 

• Implantar projeto de Saúde nas Escolas; 
 

• Desenvolver projetos: 
o Bombeiro Mirim; 
o Escola de Pais Cidadãos; 
o Ensino Fundamental II – destinados a formação de Cidadãos. 

 

• Ofertar cursos de capacitação em serviços para Auxiliares de Desenvolvimento 
Infantil (ADIs) e Auxiliares de Apoio Escolar (AAEs) facilitando a integração e a 
proposta pedagógica; 
 

• Verificar em todas as unidades escolares o número de alunos em salas de aula; 
 

• Verificar o contrato e a qualidade da Merenda Escolar em todos os níveis;  
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• Implantar câmeras em todas as unidades escolares, conectadas ao COI visando 
aumentar a segurança;  

 
Outras Propostas Educacionais 
 

• Implantar, por meio de PPPs, uma unidade para ministração de cursos técnicos 
e tecnológicos, visando preparar mão de obra para atender as demandas do 
desenvolvimento regional; 
 

• Promover projetos de educação ambiental, incluindo o ensino da compostagem, 
em todos os segmentos da Educação Municipal; 

 

• Reavaliar a oferta de cursos profissionalizantes juntamente com a DRE para 
buscar junto ao Governo do Estado programas que preparem jovens ao mercado 
de trabalho; 
 

• Identificar terreno municipal para a construção de UNIDADE ESCOLAR DE 
ENSINO PROFISSIONALIZANTE; 
 

• Identificar terrenos municipais, por bairros, para novas escolas municipais; 
 

• Buscar parcerias para desenvolver e/ou novos cursos técnicos 
profissionalizantes, juntamente as FATECs, ETECs e os 5S; 
 

• Criar áreas para atividades sensoriais, visando acomodar portadores de 
necessidades especiais em crises, a fim de reduzir os estímulos externos para 
que elas possam, em seu tempo, retornar à atividade que estavam inseridas; 
 

• Desenvolver trabalho direcionado e específico de treinamento da equipe 
pedagógica da APAE, além de estudo para viabilizar aumento da capacidade de 
atendimento, inclusive no tocante a estruturas físicas; 
 

• Reduzir índices de evasão escolar, mediante estudo de viabilidade de projetos 
junto a outras secretarias, como de Esportes e FUNDACC, por exemplo; 

 

• Incluir jovens que estejam cumprindo medidas socioeducativas, nos cursos de 
formação profissional; 
 

• Priorizar ações voltadas para jovens em situação de risco, vulnerabilidade e 
egressos do sistema penitenciário; 
 

• Estudar a possibilidade de implantar núcleo especializado em PCDs/autistas por 
região do município, oferecendo transporte caso necessitem; 
 

• Agrupar alunos autistas por região, visando oferecer um melhor atendimento; 
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• Integrar a prática esportiva ao ambiente escolar, promovendo o 
desenvolvimento físico, social e emocional dos estudantes, com oficinas 
esportivas coletivas, individuais e estratégias de desenvolvimento físico infantil 
com o objetivo de minimizar os impactos da má alimentação e aumento de 
comorbidades psicológicas (ansiedade, depressão, vícios em tecnologia); 
 

• Reformular o Jogos Escolares Municipal em parceria com a Secretaria de 
Esportes; 
 

• Retomar as Paraolimpíadas Interescolares em parceria com a Secretaria de 
Esportes;  
 

• Melhorar a formação continuada dos professores de Educação Física, 
oferecendo cursos de atualização e novas metodologias de ensino; 
 

• Garantir que todas as escolas tenham infraestrutura adequada para a prática de 
esportes (quadras cobertas com pisos emborrachados, materiais esportivos e 
etc.); 
 

• Criar e apoiar programas esportivos extracurriculares, incentivando a 
participação dos alunos em diversas modalidades; 
 

• Estabelecer parcerias com clubes e associações esportivas, para oferecer mais 
opções de atividades aos estudantes; 
 

• Desenvolver projetos de esporte educacional para crianças e jovens em situação 
de vulnerabilidade, proporcionando um ambiente seguro e positivo; 
 

• Promover a inclusão de alunos com deficiência nas atividades esportivas 
escolares, adaptando as modalidades quando necessário; 

 

• Organizar torneios e competições esportivas interescolares, fomentando o 
espírito esportivo e a integração entre os alunos; 

 

• Identificar, em parceria com a Secretaria de Esportes, grupos de alunos com 
habilidades esportivas para conduzi-los à formação especializada, no Projeto 
“Futuro Campeão”; 

 

• Incentivar a participação das escolas em competições estaduais e nacionais, 
oferecendo suporte logístico e financeiro. 

 
 

❖ HABITAÇÃO 
 

Habitação Popular e Regularização Fundiária 
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Um dos pilares que mantém íntegra a dignidade das pessoas, sobretudo as mais 
carentes, é a casa própria. Mais que um abrigo, um teto, uma moradia decente, 
representa um cidadão com um endereço, um ponto de fixação de uma família no 
bairro, na cidade, no mundo. O sonho da casa própria não é apenas dos seus 
moradores. É um sonho também do Município, que se esforça para que seus 
habitantes possam morar com conforto e dignidade. 

 
        NETO BOTA 

 

• Aumentar abrangência e eficiência de Programas de Regularização Fundiária, 
visando o descongelamento das áreas; 

 

• Desenvolver projetos de habitação de interesse social; 
 

• Estabelecer parcerias com empresas de construção civil para projetos de 
habitação (casas populares) de interesse social; 
 

• Estabelecer parcerias com os Governos Estadual e ou Federal, visando a 
construção de casa populares afim de diminuir o déficit habitacional. 

 

• Revisar e atualizar o Plano Diretor de Habitação para orientar as Políticas 
Públicas de forma clara e objetiva; 

 

• Realizar um levantamento detalhado das necessidades habitacionais, 
identificando áreas de maior vulnerabilidade e risco; 

 

• Implementar sistemas digitais para gestão de processos como cadastramento de 
famílias, concessão de benefícios e regularização fundiária; 

 

• Utilizar tecnologia de georreferenciamento para mapear e monitorar áreas 
ocupadas e/ou em processo de ocupação ou desocupação; 

 

• Manter um portal atualizado com informações sobre projetos, financiamentos e 
estatísticas de habitação; 

 

• Realizar audiências públicas para discutir projetos e ouvir as demandas da 
população; 

 

• Capacitar líderes comunitários para atuarem como mediadores entre a 
Secretaria e os moradores; 

 

• Manter reuniões periódicas com líderes, afim de receberem informações, 
discutir soluções e orientá-los sobre as ações que serão realizadas pelo Poder 
Público; 

 

• Trabalhar em conjunto com organizações não governamentais e Universidades 
para desenvolver pesquisas e implementar soluções inovadoras; 



Página 19 de 58 
 

 

• Explorar diferentes fontes de financiamentos, incluindo parcerias público-
privadas, financiamentos federais e estaduais, e fundos internacionais; 

 

• Implementar práticas de gestão financeira que garantam a utilização eficiente e 
transparente dos recursos disponíveis; 

 

• Promover projetos de habitação que incluam práticas sustentáveis, como o uso 
de materiais ecológicos e a implementação de sistemas de energia renovável; 

 

• Garantir que as políticas habitacionais sejam inclusivas, atendendo às 
necessidades de grupos vulneráveis, como pessoas com deficiência, idosos e 
famílias de baixa renda; 

 

• Investir na infraestrutura básica, como saneamento, eletricidade e transporte, 
em áreas de habitação popular; 

 

• Promover o controle e combate às ocupações irregulares e regularização 
fundiária; 

 

• Fiscalizar e controlar o uso e ocupação do solo, impedindo a ocupação 

desordenada de áreas municipais e a ocupação em áreas de risco e insalubres, 

visando acomodar famílias em moradias de interesse social; 

 

❖ CULTURA 
 

Quando se sabe de onde veio, fica mais fácil saber para onde ir. 
 

As manifestações Culturais em Caraguatatuba estão perfeitamente alinhadas 
com a questão turística, favorecendo não apenas a população residente como também 
os turistas que afluem à nossa cidade. Dezenas de eventos culturais são promovidos 
anualmente com este fim. Saber do passado é motivo de orgulho e certeza na 
condução do futuro. Com vistas a resgatar a história do Município e da nossa gente, 
NETO BOTA, que é um caiçara raiz, vai criar dois importantes ícones que resgatam a 
orgulhosa importância do nosso povo. E será assim: 

 

• Criação de um Centro de Tradições da Cultura Caiçara, que contará com uma 
programação permanente de atividades que visem resgatar os valores da 
comunidade caiçara, um patrimônio local que precisa ser preservado; 

 

• Criação do Museu do Caiçara, anexo ao CTC; 
 

• Criação de um Portal para a Memória e Futuro, com a genealogia (a origem) das 
famílias caiçaras da cidade; 
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Ao longo de sua rica história, Caraguatatuba se consolidou como um polo cultural, 

entrelaçando as raízes indígenas, a herança colonial e a identidade caiçara. Desde os 

povos Tamoios que habitavam a região até a chegada dos portugueses e a formação das 

comunidades caiçaras, a cidade pulsa com a memória e a força dessa cultura milenar. 

 

A cultura caiçara, com seus saberes ancestrais, modo de vida simples e profundo 

respeito à natureza, é um patrimônio inestimável que precisa ser preservado para as 

futuras gerações. É urgente criar um espaço dedicado à valorização e difusão dessa 

cultura, um lugar onde a história se entrelaça com o presente e o futuro. 

 

O Centro de Tradições da Cultura Caiçara será um farol para a identidade local. 

 

O Centro de Tradições da Cultura Caiçara em Caraguatatuba será um farol para a 

identidade local, um espaço onde crianças, jovens, adultos e idosos poderão se conectar 

com suas raízes, aprender sobre os saberes caiçaras e fortalecer o sentimento de 

pertencimento à comunidade. Moradores da cidade e alunos da Rede Municipal de 

Ensino terão entrada franca para conhecer suas origens. Tanto o Museu quanto o CTC, 

se manterão sustentáveis através de Parcerias Público Privadas e a cobrança de taxa de 

ingresso. 

 
Um mergulho na história 

 
O centro contará a história da cultura caiçara de Caraguatatuba, desde os 

primórdios indígenas até os dias atuais. Mapas, fotos, documentos históricos e objetos 
antigos darão vida à narrativa, inclusive com o uso de tecnologias que permitam aos 
visitantes interagirem na narrativa histórica, transportando-os para diferentes épocas e 
permitindo uma compreensão profunda da cultura local; 
 

Oficinas e vivências 
 

Também serão ofertadas oficinas e vivências que permitirão aos visitantes 
aprenderem sobre os diversos aspectos da cultura caiçara, como pesca artesanal, 
construção de canoas, culinária típica, música, dança e artesanato. Crianças poderão se 
divertir enquanto aprendem sobre a importância da preservação ambiental, valores 
caiçaras e o respeito à natureza; 

 
Um palco para a cultura 

 
Teremos um palco para a cultura caiçara, com apresentações de música, dança, 

teatro e capoeira. Artistas locais e de outras regiões poderão se apresentar, divulgando 
seus trabalhos e fortalecendo o intercâmbio cultural; 
 

Espaço de pesquisa e intercâmbio 
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Será um espaço de pesquisa e intercâmbio, com a realização de palestras, 
seminários e workshops sobre a cultura caiçara e temas relacionados ao meio ambiente, 
a história local e ao desenvolvimento sustentável; 
 

Um legado para as futuras gerações 
 

O Centro de Tradições da Cultura Caiçara será um legado para as futuras 
gerações, um espaço que garantirá a preservação da memória e a difusão dessa cultura 
tão rica e importante para a identidade de Caraguatatuba. 
 

Mais do que um centro cultural, um patrimônio vivo 
 

O Centro de Tradições da Cultura Caiçara será mais do que um centro cultural, 
será um patrimônio vivo, um espaço que celebrará a cultura caiçara, fortalecerá a 
identidade local e inspirará as novas gerações a protegerem e perpetuarem esse legado 
cultural tão valioso; 
 

    A criação do CTCC, em Caraguatatuba, deverá contar com a colaboração de toda 
a comunidade pois, juntos, podemos construir um espaço que seja referência para a 
preservação e difusão da cultura caiçara, um patrimônio inestimável para a nossa cidade 
e para o Brasil. 
 
 
Outras Ações: 
 

• Fortalecer a relação com a FUNDACC, visando o aprimoramento de ações 
culturais no município. 

 

• Valorizar os artistas locais em todos os eventos realizados no município, quer 
seja nos espaços abertos ou fechados (Teatro Mário Covas); 
 

• Recuperar e reformar os dez polos culturais da FUNDACC; 
 

• Reequipar os polos culturais; 
 

• Retomar a oferta das Oficinas Culturais para crianças e adultos, em todos os 
polos; 
 

• Valorizar os oficineiros locais; 
 

• Coordenar a aplicação dos recursos advindos das leis de incentivos ficais para 

elaboração de projetos, apoiando os artistas locais através de editais de seleção; 

 

• Revisão da Lei de Cultura do munícipio. 
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❖ ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES FÍSICAS 

 

Atividade física é uma atitude que muda a vida.  

 

A Prefeitura de Caraguá vai levar atividades físicas para todas as pessoas, 

independentemente da idade. Esta nova atitude do governo irá surgir com a 

colaboração de várias Secretarias Municipais. Todos vão poder aproveitar os 

benefícios que as atividades físicas proporcionam. 

 

Ações: 

 

• Estudar a ampliação do índice de participação da Secretaria de Esportes no 

Orçamento do Município; 

 

• Fomentar as categorias de base de todas as modalidades; 

 

• Recuperar os próprios públicos destinados a prática esportiva; 

 

• Tornar Caraguá referência nos esportes; 

 

• Inserir atividades esportivas na Educação Integral; 

 

• Implantar pista de atletismo no Centro Esportivo; 

 

• Desenvolver e valorizar o paradesporto 

 

• Valorizar e dispor de equipamentos adequados para prática dos esportes de 

canoagem, canoa havaiana e atividades que utilizem tatames; 

 

• Voltar com a realização dos Jogos Escolares (Esportes e Educação); 

 

• Incentivar a prática monitorada de bicicross, skate e surf; 

 

• Reforçar a parceria entre as Secretarias de Educação e Esportes; 

 

• Elaborar calendário de eventos anuais com atividades esportivas semanais, 

visando fortalecer o comércio local; 

 

• Implantar projeto “Esportes X Saúde” para diabéticos, obesos, idosos, 

cardiopatas e hipertensos, portadores de AVC e pacientes em tratamento 

oncológico e renal; 
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• Promover cursos, clínicas e etc., com a finalidade de aprimorar as habilidades 

técnicas, sociais e psicológicas dos professores e estagiários de Educação Física; 

 

• Garantir uniformes para os atletas participantes dos projetos, com PPP; 

 

• Fornecer apoio aos projetos com materiais esportivos e pedagógicos, com PPP; 

 

• Criar grupo de professores das mesmas modalidades ou áreas de atuação para 

reuniões bimestrais ou sempre que for necessário, visando alinhamento e 

desenvolvimento dos projetos; 

 

• Criar intercâmbio entre os alunos dos projetos; 

 

• Encaminhar os alunos dos projetos que tenham destaque para as equipes de alto 

rendimento; 

 

• Criar de Ligas de Futebol Amador, séries A, B e C, para promover a participação 

e competição entre os times locais; 

 

• Criar espaços poliesportivos na orla marítima, destinado a prática de esportes de 

areia e aquáticos; 

 

• Promover o desenvolvimento de talentos locais; 

 

• Estudar a possibilidade de implantar um programa de bolsas e incentivos 

financeiros para atletas que se destacam em competições regionais, nacionais e 

internacionais; 

 

• Estudar a possiblidade de oferecer suporte médico e psicológico para atletas de 

alto rendimento; 

 

• Desenvolver e implementar projetos esportivos específicos para a Terceira 

Idade; 

 

• Desenvolver e implementar educação física para portadores de necessidades 

especiais em ambiente inclusivo e adaptado para a prática esportiva com 

professores capacitados; 

 

• Revitalizar o Centro Esportivo incluindo a pista de atletismo; 
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• Estudar a possibilidade de implantação do FADEC - Fundo de Apoio ao 

Desenvolvimento do Esporte Caraguatatubense, além de decreto 

regulamentador (peça fundamental) para consolidar os mecanismos de 

suplementação extra desse fundo, substituindo a Lei do FIDA 782/1999 com 

mecanismos inovadores na obtenção de fundos para o esporte;  

 

• Estudar a possibilidade de construir a primeira piscina olímpica da cidade;  

 

• Melhorar a academia oficial dos atletas de alto rendimento; 

 

• Reestruturar e ampliar o centro de artes marciais;  

 

• Estrutura esportiva de verão: construção de quadras de vôlei, futevôlei e beach 

tênis na orla para incentivo de práticas esportivas nas atividades do verão; 

 

• Estabelecer centros de treinamento especializados para diversas modalidades 

esportivas, equipados com infraestrutura de alta qualidade; 

 

• Organizar competições municipais e regionais para diversas modalidades 

esportivas, atraindo atletas de outros municípios e estados; 

 

• Promover Caraguatatuba como sede de eventos esportivos de grande porte 

(paraolímpicos, amador, rendimento, radicais dentre outros), como 

campeonatos regionais, estaduais e nacionais; 

 

• Estabelecer parcerias com empresas e instituições para patrocinar eventos e 

atletas;  

 

• Buscar apoio de federações esportivas para a realização de programas de 

desenvolvimento de talentos e intercâmbios esportivos; 

 

• Criar grupos de caminhada, bicicleta e corrida em bairros, com 

acompanhamento de profissionais de Educação Física; 

 

• Criar roteiros virtuais para interação dos munícipes (independente de faixa 

etária) e incentivo às práticas esportivas; 

 

• Estudar a implementação de programas de atividade física com as Unidades 

Básicas de Saúde (UBS), oferecendo orientação e acompanhamento para 

pacientes com doenças crônicas; 
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• Realizar campanhas de conscientização sobre os benefícios da atividade física 

para a prevenção e tratamento de doenças; 

 

• Organizar eventos periódicos como "Dia da Saúde" com atividades físicas, 

palestras e exames médicos gratuitos; 

 

• Promover semanas de conscientização sobre a importância da atividade física 

para a saúde mental e física. 

 

• Construir e manter espaços públicos adequados para a prática de atividades 

físicas, como academias ao ar livre, pistas de caminhada e ciclovias; 

 

• Integrar a prática esportiva ao ambiente escolar, promovendo o 

desenvolvimento físico, social e emocional dos estudantes, com oficinas 

esportivas coletivas, individuais e estratégias de desenvolvimento físico infantil 

com o objetivo de minimizar os impactos da má alimentação, aumento de 

comorbidades psicológicas (ansiedade, depressão, vícios em tecnologia); 

 

• Melhorar a formação contínua dos professores de educação física, oferecendo 

cursos de atualização e novas metodologias de ensino; 

 

• Garantir que todas as escolas tenham infraestrutura adequada para a prática de 

esportes (quadras, materiais esportivos e etc.); 

 

• Criar e apoiar programas esportivos extracurriculares, incentivando a 

participação dos alunos em diversas modalidades; 

 

• Estabelecer parcerias com clubes e associações esportivas locais para oferecer 

mais opções de atividades aos estudantes; 

 

• Desenvolver projetos de esporte educacional para crianças e jovens em situação 

de vulnerabilidade, proporcionando um ambiente seguro e positivo; 

 

• Promover a inclusão de alunos com deficiência nas atividades esportivas 

escolares, adaptando as modalidades quando necessário; 

 

• Organizar torneios e competições esportivas interescolares, fomentando o 

espírito esportivo e a integração entre os alunos; 

 

• Incentivar a participação das escolas em competições estaduais e nacionais, 

oferecendo suporte logístico e financeiro. 
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• Estabelecer critérios de incentivos para atletas que se destaquem em 

competições regionais, nacionais e internacionais. 

 

❖ SEGURANÇA PÚBLICA 

 

Reduzir drasticamente os índices de criminalidade do Município, e agir 

fortemente com a participação ativa e integrada dos órgãos de segurança que atuam 

em Caraguatatuba, é tarefa fundamental. Em coordenação e parceria com os 

Governos Estadual e Federal, buscaremos melhorar as condições de segurança na 

cidade e fortalecer a prevenção da violência, através do desenvolvimento de 

programas e ações articuladas de segurança pública, com a utilização de inteligência, 

tecnologia e a promoção da participação da sociedade e o setor empresarial.  

 

Nos itens relacionados à Segurança Pública estão sublinhados os seguintes: 
 
Ações: 
 

• Criar a Secretaria de Segurança Pública; 

 

• Estudar a possibilidade de construir a sede da Defesa Civil e GCM; 

 

• Ampliar o sistema de monitoramento por câmeras – projeto MURALHA 

  DIGITAL; 

 

• Investir em programas de formação e atualização contínua para os guardas civis, 

abordando áreas como direitos humanos, gestão de conflitos e uso de 

tecnologias; 

 

• Incentivar a obtenção de certificações e especializações em áreas como 

policiamento comunitário e segurança pública; 

 

• Atualizar o equipamento e a tecnologia utilizados pela Guarda Civil, incluindo 

rádios, câmeras corporais e sistemas de comunicação; 

 

• Implementar sistemas de informação e gestão que melhorem a coordenação e 

o monitoramento das atividades da Guarda Municipal; 

 

• Adotar estratégias de policiamento comunitário para fortalecer o 

relacionamento com a população e aumentar a confiança e a colaboração; 
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• Utilizar planejamento tático e análise de dados para identificar áreas de maior 

necessidade e direcionar recursos de forma eficaz; 

 

• Fortalecer parcerias com outras forças de segurança, órgãos Municipais, 

Estaduais e entidades da sociedade civil para melhorar a coordenação e a 

eficácia das operações – como por exemplo, Vizinhança Solidária; 

 

• Estudar a possibilidade de aumentar o número de equipes da atividade do 

Programa de Operação Delegada e estabelecer limites orçamentários; 

 

• Melhorar o sistema de rádio comunicação com cobertura em todo o território 

municipal; 

 

• Implantar o sistema informatizado de gerenciamento de riscos, buscando a 

modernização tecnológica para planejamento de ações preventivas; 

 

• Ampliar o Sistema COI – Controle de Observação Integrada, visando obter 

imagens de delitos em tempo integral; 

 

• Implantar câmeras de monitoramento nas unidades escolares integradas ao COI; 

 

• Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliação;  

 

• Manter a transparência com a população através de relatórios regulares sobre o 

desempenho e as atividades da Guarda Civil; 

 

• Construir heliponto na região central, para viabilizar o Operação Verão, da Polícia 

Militar; 

  

• Dar continuidade, ampliando e melhorando o monitoramento eletrônico por 

câmeras em pontos e zonas estratégicas do município, através da integração dos 

alarmes em equipamentos públicos, o controle semafórico, rastreamento 

veicular, as câmeras públicas e do setor privado ao Sistema Municipal de 

Monitoramento Integrado da Segurança Pública; 

 

• Dar continuidade na parceria do Plano de Ação Imediato de Segurança Pública, 

com a Secretaria Estadual de Segurança Pública, direcionado ao enfrentamento 

dos principais problemas de criminalidade focando nas regiões, bairros e locais 

de maior ocorrência de crimes contra a vida e o patrimônio; 
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• Manter a coordenação e parceria com os órgãos estaduais e federais de justiça 

e segurança pública, visando fortalecer o intercâmbio de informações 

relacionadas a promoção da segurança pública do Município; 

 

• Manter e fortalecer os programas e ações de promoção da cidadania direcionado 

a crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social e a promoção da 

aproximação do Poder Público Municipal com a comunidade na prevenção e o 

enfrentamento dos problemas de segurança pública; 

 

• Fortalecer a capacidade organizativa e operacional da Guarda Civil Municipal e 

sua atuação junto as Polícias Civil e Militar; 

 

• Estudar a possibilidade no aumento do efetivo da GCM; 

 

• Construção do centro de treinamento e estande de tiro para GCM e 

aprimoramento em parceria com estado para a PM e Polícia Civil. 

 

•  

 

❖ APOIO AOS PCDs E IDOSOS 
 
 Não há respeito maior que priorizar a atenção aos idosos e portadores de 

necessidades especiais, mantendo a sua inclusão na sociedade e mercado de trabalho. 

 

Ações: 

 

• Retomar, com todas as suas atribuições e direitos, a SEPEDI – Secretaria dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência e Idoso; 

 

• Criar uma comissão intermunicipal com a finalidade de conseguir a implantação 

de uma unidade do Instituto Lucy Montoro junto ao governo estadual, com sede 

em Caraguatatuba, visando atender as demandas das quatro cidades do litoral 

norte de São Paulo. 

 

• Criar programas de apoio a assistência Social; 

 

• Ampliar o CIAPI e promover a descentralização dos serviços;  

 

• Promover atividades de integração e lazer, juntamente com a Secretaria de 

Esportes; 
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• Realizar levantamentos dos deficientes para identificar as necessidades 

específicas das pessoas com deficiência e idosos na comunidade, incluindo 

questões de acessibilidade, saúde e educação; 

 

• Trabalhar em parceria com outras secretarias para garantir que espaços 

públicos, transportes e serviços sejam acessíveis a todos; 

 

• Promover o uso de tecnologias assistidas para melhorar a qualidade de vida e a 

independência das pessoas com deficiências; 

 

• Implementar campanhas de sensibilização para promover a conscientização 

sobre os direitos das pessoas com deficiência e idosos e combater estigmas e 

preconceitos; 

 

• Colaborar com a Secretaria de Educação para garantir que as escolas sejam 

inclusivas e preparadas para atender estudantes com deficiência; 

 

• Oferecer treinamentos contínuos para os funcionários das Secretarias, focando 

em políticas de inclusão, legislação e atendimento especializado; 

 

• Estabelecer parcerias com ONGs, Universidades e outras instituições para 

desenvolver projetos e pesquisas voltados para as necessidades das pessoas com 

deficiência e idosos; 

 

• Trabalhar em conjunto com outras secretarias para assegurar que todas as 

políticas e serviços municipais sejam inclusivos e acessíveis; 

 

• Fortalecer os conselhos e as comissões que incluam representantes das pessoas 

com deficiência e idosos, garantindo sua participação ativa na formulação de 

políticas públicas; 

 

• Manter um portal atualizado com informações sobre políticas, programas e 

serviços oferecidos, além de permitir o acompanhamento da execução das ações 

planejadas; 

 

• Criar ou fortalecer centros de atendimento especializados para pessoas com 

deficiência e idosos, oferecendo serviços como orientação jurídica, apoio 

psicológico e assistência social; 
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• Oferecer programas de capacitação profissional e incentivo ao 

empreendedorismo para pessoas com deficiência e idosos, promovendo sua 

inclusão no mercado de trabalho; 

 

• Incentivar a participação dessas populações em atividades culturais e 

recreativas, promovendo sua inclusão social; 

 

• Criação de jardins sensoriais com objetivo de promover a inclusão de pessoas 

com deficiência no contato com a natureza; 

 

• Criar e implantar programas de esportes adaptados para pessoas com 

deficiência; 

 

• Garantir a acessibilidade desses espaços para pessoas portadoras de 

necessidades especiais; 

 

• Organizar torneios e competições esportivas interescolares, fomentando o 

espírito esportivo e a integração entre os alunos portadores de necessidades 

especiais; 

 

• Elaborar campanha junto aos empresários dos estabelecimentos comerciais 

tornando obrigatória a acessibilidade a idosos e PCDs; 

 

• Construir e manter espaços públicos adequados para as atividades físicas como 

academias ao ar livre e adaptadas, pistas de caminhada e ciclovias, garantindo a 

acessibilidade para as pessoas portadoras de deficiência; 

 

• Promover a inclusão de alunos portadores de necessidades especiais nas 

atividades esportivas, adaptando as modalidades quando necessário; 

 

• Valorizar os atletas do paradesporto. 
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EIXO 2 
DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL 
 
 

❖ URBANISMO 
 

Um Futuro Seguro, Sustentável e Resiliente para Caraguá! 
 
 Só quem viveu uma tragédia provocada por causas naturais, conhece toda a 
extensão do sofrimento. No passado, Caraguá foi vítima de um terrível desastre 
ambiental. A experiência ensina. Hoje seguimos rigorosamente a legislação de 
prevenção de acidentes ou desastres e de recuperação de áreas de por eles atingidos. 
 
 Prevenir é melhor que remediar. 
 
 
PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL 

 

• Criar a Secretaria de Proteção e Defesa Civil, por política pública; 

 

• Fortalecer e investir na estrutura de proteção e Defesa Civil que possa dar pronta 

resposta às demandas e transtornos causados por acidentes¹;  

 

¹ - Acidente: evento definido ou sequência de eventos fortuitos e não planejados que 

dão origem a uma consequência específica e indesejada de danos humanos, materiais 

ou ambientais). 

 

Ações: 

 

• Complementar e qualificar permanentemente o efetivo operacional para que o 

atendimento seja ininterrupto (24 horas – atualmente o serviço é de 12 horas); 

 

• Equipar com veículos e equipamentos necessários para o pronto atendimento às 

demandas operacionais; 

 

• Criar corpo técnico para atualização permanente das áreas de risco e de 

ocupações nas referidas áreas, com integração das demais secretarias afins; 

 

• Envolver a comunidade nos processos de compreensão e percepção do risco, por 

meio da criação dos núcleos de proteção e defesa civil nas áreas de risco 

especialmente para a construção dos planos de contingência; 
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• Utilizar as estruturas municipais para a difusão dos conceitos de proteção e 

defesa civil especialmente as de saúde, educação e social, que estão mais ligadas 

diretamente a população, para que além das áreas de risco propriamente ditas, 

haja um envolvimento de toda a comunidade nos processos de compreensão e 

participação em eventos calamitosos e pré calamitosos; 

 

• Criar o Conselho Municipal de Proteção e Defesa Civil e o Fundo Municipal de 

Proteção de Defesa Civil para carrear e gerir recursos e investimentos em 

proteção e defesa civil e para o fomento e implantação das políticas públicas 

correlatas; 

 

• Estabelecer permanente conexão com as estruturas de Defesa Civil do Estado e 

União; 

 

• Estimular a participação de entidades privadas, associações de voluntários, 

clubes de serviços, organização não governamentais e associações de classe e 

comunitárias nas ações dos SINPDEC e promover treinamento de voluntários 

para atuação conjunta com as comunidades apoiadas: 

o Jipeiros 

o Rádio amadores 

o Escoteiros 

o Rotary, Lions, Maçonaria e etc. 

 

 

• Lei Federal nº 14.750 de 12 de DEZEMBRO de 2023 

 

o Seguir a Leis nº 12.608, de 10 de abril de 2012, 12.340, de 1º de dezembro 

de 2010, para aprimorar os instrumentos de prevenção de acidentes ou 

desastres e de recuperação de áreas por eles atingidos, as ações de 

monitoramento de riscos de acidentes ou desastres e a produção de 

alertas antecipados. 

 

Ações a desenvolver: 

 

• Acompanhar e estudar juntamente com o Estado a revisão e reclassificação das 

áreas de risco; 

 

• Cadastrar a população em áreas de risco; 
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• Elaborar o Plano Municipal de Redução de Riscos (PMRR), em parceria com o 

Governo do Estado; 

 

• Adquirir “tablets” para as equipes dos agentes comunitários ambientais; 

 

• Executar obras de drenagem/dragagem em rios e áreas inundáveis; 

 

• Elaborar planos de contingenciamento para o enfrentamento de catástrofes; 

 

• Envolver os alunos e professores das Unidades Escolares, com inclusão de 

conteúdos curriculares preparando-os para mobilizações em situações de risco; 

 

• Implantar o programa de Bombeiros Voluntários, sob a responsabilidade da 

Defesa Civil; 

 

• Efetuar o controle das árvores com risco de queda; 

 

OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL  

 

 Os ODS – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, são um conjunto de 17 

metas e 169 submetas estabelecidas pelas Nações Unidas na chamada Agenda 2030, em 

2015. Eles visam a promoção do desenvolvimento sustentável, que é um 

desenvolvimento que atende às demandas do presente sem comprometer a capacidade 

das gerações futuras em atender às suas próprias necessidades. 

           Cada um dos 17 ODS é intrinsecamente ligado aos outros, refletindo a natureza 

interdependente dos desafios globais e a necessidade de soluções integradas. Ao buscar 

atingir esses objetivos, o Município de Caraguatatuba pode promover um 

desenvolvimento que beneficie as pessoas e o planeta, agora e no futuro. 

 

           Os eventos climáticos extremos serão cada vez mais comuns.  

 

           Os ODS são importantes para o desenvolvimento sustentável porque fornecem 

um quadro global para a ação. Eles identificam as principais áreas de preocupação para 

o desenvolvimento sustentável e estabelecem metas específicas para alcançar esses 

objetivos.  

 

Metas para elaboração do Projeto 

 

• Compreender o cenário e definir prioridades: 
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o Identificar áreas prioritárias para intervenção, considerando as 

necessidades da população e as características locais; 

o Promover consultas públicas com grupos sociais, ONGs, comunidades, 

empresas e academia; 

 

• Integrar os ODS e a Agenda 2030 no Plano de Governo; 

 

o Definir metas e ações estratégicas para cada ODS, priorizando – as; 

o Utilizar os ODS como norteadores da construção de um futuro mais 

sustentável e próspero para o município; 

 

o Agenda local 2030: 

▪ Elaborar Agenda 2030/ Caraguá, detalhando metas, ações e 

indicadores de acompanhamento para cada ODS priorizado; 

▪ Estabelecer parcerias com diferentes atores locais para 

implementar a Agenda 2030 e alcançar os objetivos traçados; 

▪ Monitorar e avaliar periodicamente o progresso na 

implementação da Agenda 2030 local realizando ajustes e 

aprimoramentos conforme o necessário. 

 

• Transversalidade Ambiental e Gestão de Riscos Climáticos 

 

o Integração Ambiental: 

 

▪ Incorporar a temática ambiental em todas as áreas do Plano de 

Governo (PGM), desde a infraestrutura e/o desenvolvimento 

urbano até a Educação e a Saúde; 

 

▪ Priorizar ações que promovam a sustentabilidade ambiental, a 

conservação dos recursos naturais e a proteção da 

biodiversidade; 

 

▪ Adotar medidas para mitigar e se adaptar aos impactos das 

mudanças climáticas, garantindo a resiliência do Município. 

 

o Gestão de Riscos Climáticos: 

 

▪ Realizar avaliação aprofundada dos riscos climáticos que afetam 

o Município, considerando aspectos como inundações, secas, 

ondas de calor, deslizamentos de terras e eventos climáticos 

extremos. Realizar mapeamento de ocupações em áreas de risco; 
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▪ Elaborar um plano de gestão de riscos climáticos municipal, 

definindo medidas de prevenção, preparação, resposta e 

recuperação para os diferentes tipos de risco identificados; 

 

▪ Elaborar um programa de realocação de pessoas em áreas de alto 

risco; 

 

▪ Integrar a educação para a mudança climática e a 

sustentabilidade na grade curricular das escolas municipais, 

capacitando alunos e educadores para compreender, prevenir e 

mitigar os impactos das mudanças climáticas em nível local e 

global; 

 

▪ Capacitar a população e os servidores públicos para lidar com os 

riscos climáticos, promovendo a cultura da resiliência no 

município; 

 

Observação – lembrar que a mitigação climática se refere as ações para reduzir a 

quantidade de gases de Efeito Estufa na atmosfera, como  plantio de árvores para 

estocar carbono. Já a adaptação climática envolve ações para lidar com os impactos 

climáticos como a instalação de infraestrutura verde para aumentar a absorção e 

retenção de água no terreno.  A resiliência, neste contexto, é a capacidade da cidade de 

resistir a choques ou impactos negativos resultantes da ocorrência de eventos extremos 

e sua aptidão de se recuperar o mais rápido possível. 

 

 

• Estrutura do Plano Geral de Monitoramento – PGM: 

 

o A linguagem do PGM deve ser clara, concisa e acessível à população em 

geral. O PGM deve ser publicado no canal oficial de comunicação da 

prefeitura municipal, com fácil acesso a população; 

 

 

o Ações Estratégicas: 

 

▪ As Ações Estratégicas devem ser específicas, mensuráveis, 

atingíveis, relevantes e temporizáveis (SMART); 

 

▪ Cada Ação Estratégica deve estrar vinculada a um ou mais ODS 

priorizados; 
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▪ As Ações Estratégicas devem ser detalhadas incluindo as 

responsáveis pela implementação, os prazos previstos, os 

recursos necessários e os indicadores de monitoramento. 

 

• Implementação, Monitoramento e Avaliação: 

 

o Plano de Implementação: 

 

▪ Elaborar um Plano Geral de Monitoramento (PGM) definindo 

responsabilidades, prazos, recursos e mecanismos de 

acompanhamento; 

 

▪ Criar comissão Inter secretarial para coordenar a implantação do 

PGM e garantir a integração transversal das ações ambientais e 

de gestão de riscos climáticos; 

 

▪ Estabelecer parcerias com o setor privado, a sociedade civil e                                            

instituições governamentais para apoiar a implementação do 

PGM. 

  

o Monitoramento e Avaliação: 

 

▪ Definir um sistema robusto de monitoramento e avaliação para 

acompanhar o progresso na implementação do PGM; 

 

▪ Utilizar a matriz de indicadores para medir o alcance das metas e 

objetivos estabelecidos. 

 

▪ Adotar como base dos indicadores o sistema ABNT para serviços 

urbanos e de qualidade de vida (ABNT NBR ISO 37120: 2021), para 

cidades inteligentes (ABNT NBR ISO 37122:2021) e para cidades 

resilientes (ABNT NBR ISO 37123:2021); 

 

o Realizar avaliações periódicas do PGM para identificar pontos fortes, 

fraquezas, oportunidades e ameaças (FOFA); 

 

o Promover ajustes e melhorias contínuas no PGM para garantir a sua 

eficácia; 
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• Comunicação e Transparência: 

 

o Utilizar diversos canais de comunicação, como redes sociais, meios de 

imprensa locais reuniões comunitárias e panfletos informativos; 

 

o Promover campanhas de conscientização sobre temas ambientais e de 

gestão de riscos climáticos; 

 

• Transparência e Prestação e Contas 

 

o Publicar periodicamente relatórios de progresso sobre a implementação 

do PGM, informando à população sobre os resultados alcançados e os 

desafios enfrentados; 

 

o Facilitar o acesso da população às informações sobre o PGM, por meio 

do portal da transparência ou outros canais oficiais; 

 

o Promover a participação da sociedade civil no monitoramento e 

avaliação do PGM, garantindo a transparência e a prestação de contas do 

governo municipal. 

 

Este documento foi produzido por: 

 

Hugo Schaedler  

(M. SC em Ambiente, Saúde e Sustentabilidade (FSP/USP - 2024). Especialista em Gestão 

Florestal (UFPR/2007). Engenheiro Florestal (UnB/2003) Analista Ambiental do IBAMA 

há 18+ anos, com experiência em gestão pública ambiental, liderança e implementação 

de indicadores de gestão e sustentabilidade. Ex-superintendente do Ibama no Pará). 

 

Leonardo Teixeira 

Possui formação em Agronomia e um Ph.D. em Ambiente e Sociedade. Analista 

Ambiental do IBAMA há mais de 20 anos e professor doutor em programas de pós-

graduação em Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável em universidades da 

Espanha, Estados Unidos e México. É editor associado da Revista Ambiente & Sociedade 

e já ocupou o cargo de Coordenador-Geral de Gestão Ambiental Territorial e Urbana no 

Ministério do Meio Ambiente.  

Colaboração do Professor Doutor Matsuda 
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Planejando o Amanhã - URBANISMO / MEIO AMBIENTE 

 

Vivemos um momento de transformações. Nos próximos anos o aumento 

populacional acelerado provocará impactos que poderão ser positivos ou 

extremamente negativos. As mudanças socioambientais, provocadas pelas mudanças 

climáticas e pela ocupação desordenada, exigirão pensarmos e agirmos no 

planejamento urbano de forma a ordenar o futuro da cidade.  O que fizermos agora 

com muito estudo, muito trabalho e muito investimento, dirá quem seremos amanhã.  

 

❖ URBANISMO 

 

Ações: 

 

• Fortalecer os processos de modernização e ampliação da infraestrutura e dos 

serviços de saneamento básico e serviços públicos, garantir a preservação, 

conservação e recuperação do meio ambiente e dos recursos naturais do 

município, em coordenação e articulação com instituições governamentais, do 

setor privado, das organizações sociais e da população; 

 

• Implantar novas metodologias de desenvolvimento urbano, de maneira a 

projetar a cidade mais democrática e inclusiva; 

 

• Articular e capacitar atores sociais, dialogando e projetando de forma 

participativa, a implantação do urbanismo colaborativo; 

 

• Criar Comissão de Desenvolvimento e Expansão Urbana e Regional; 

 

• Criar Departamento de Projetos de Interesse Social; 

 

• Implantar uma Plataforma visando permitir o acesso à informação, legislação e 

planejamento das Leis de Uso de Solo, Plano Diretor, Mercado Imobiliário e 

outras, de forma tecnologicamente inovadora, agilizando e democratizando a 

informação, promovendo uma cidade justa e fomentando novos 

empreendimentos; 

 

• Elaborar projetos de reurbanização, mobilidade urbana, sistema viário e 

monitoramento; 

 

• Elaborar estudo de urbanismo macro, análise de impacto futuro, ordenamento 

e sustentabilidade; 
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• Desenvolver o projeto de Construção do novo Paço Municipal – centralização 

dos serviços, secretarias, arquivos e praça de atendimento ao cidadão; 

 

• Implantar um novo sistema viário, fazendo a interligação dos principais pontos 

de interesse do município e vias multimodais; 

 

• Realizar estudos para viabilizar a implantação de terminal de cargas e transporte 

intermodal na região sul, por PPP; 

 

• Estudar a possibilidade de construir um novo terminal rodoviário / 

intermunicipal; 

 

• Estudar a implantação do Mercado Municipal nas dependências do atual 

Terminal Rodoviário; 

 

• Elaborar projeto para o Sistema Rodoviário (Governos Federal, Estadual e 

Municipal); 

 

• Elaborar estudos para a implantação via parcerias público-privadas de uma 

marina pública no rio Juqueriquerê (com outras secretarias e Estado); 

 

• Construir estaleiro público para manutenção de pequenos reparos em 

embarcações, com PPP; 

 

• Reclassificação de ruas e bairros de todo o município. 

 

 

❖ MEIO AMBIENTE 

 

Ações: 

 

• Reformulação da atual Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca; 

transformando-a em Secretaria de Meio Ambiente e Bem-estar Animal; 

 

• Criar a Secretaria de Pesca e Agricultura; 

 

 

• Implantar infraestrutura / saneamento básico nos bairros sem estes serviços; 

 

• Aprovar o Plano Municipal de Saneamento visando garantir a melhoria da 

condição de balneabilidade; 
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• Implementar o Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos; 

 

• Fortalecer programas e ações de coleta seletiva do lixo com o intuito de reciclar, 

reutilizar e reaproveitar os materiais, de acordo com as diretrizes do Plano 

Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos; 

 

• Rever o contrato e valores dos serviços terceirizados de coleta de resíduos 

sólidos; 

 

• Incentivar a criação e fortalecimento de cooperativas de reciclagem do lixo e o 

trabalho dos catadores de materiais recicláveis; 

 

• Aprimorar os programas e ações de gerenciamento do sistema de fiscalização e 

avaliação da coleta e disposição de resíduos sólidos, em conformidade com as 

diretrizes do Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos; 

 

• Melhorar as ações de controle do manejo e gestão de resíduos de construção 

civil; 

 

• Executar programas de melhoria no paisagismo em ruas e praças da cidade, por 

meio do plantio de árvores e plantas de espécies adequadas; 

 

• Intensificar as ações de fiscalização e monitoramento de empresas e pessoas que 

causam queimadas, desmatamento, descarte irregular de lixo e outras ações que 

impactam negativamente o meio ambiente; 

 

• Preservar os mananciais de água (Comitê de Bacias Hidrográficas); 

 

• Elaborar os Estatuto das Metrópoles (Com outras secretarias e Estado); 

 

• Preparar estrutura para crescimento e ordenamento: 

 

o Costeira – normatização para proteção do litoral (Governo Federal, 

Estadual e Município); 

o Elaborar decreto para zoneamento ecológico e econômico; 

o Observar estritamente o disposto no zoneamento. 

 

• Implantar o IPTU Verde, que contemplará práticas sustentáveis nos imóveis 

particulares, que se beneficiarão com a redução da carga tributária aos 
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contribuintes que aproveitem águas pluviais, recarga de aquíferos e instalem 

sistemas de energia fotovoltaica nas edificações, por política pública; 

 

• Implantar tecnologias sustentáveis nos prédios públicos (ex: placas fotovoltaicas, 

sistemas de reuso de água, fossas ecológicas e etc.);  

 

• Melhorar a abrangência e eficiência do Programa de Coleta Seletiva e reciclagem 

especialmente para resíduos que impactam diretamente os ecossistemas 

marinhos; 

 

• Estudar a ampliação do projeto coleta seletiva; 

 

• Desenvolver projetos de educação ambiental com programas educativos para a 

comunidade, escolas e pescadores, focando na importância da preservação 

ambiental e práticas de pesca sustentável; 

 

• Criar mais áreas de preservação e parques ecológicos; 

 

• Criar um plano de gestão costeira que inclua a proteção de ecossistemas 

marinhos e costeiros, zonas de amortecimento e áreas de pesca sustentáveis; 

 

• Viabilizar estudos para a construção do Recife Artificial na Orla do Massaguaçu, 

com o apoio governamental e/ou PPP; 

 

• Instalar sistemas de monitoramento para acompanhar a qualidade da água, 

níveis de poluição e saúde dos ecossistemas marinhos e costeiros; 

 

• Universalizar o Saneamento (água e esgoto) Sabesp e município; 

 

• Utilizar drones e tecnologias de geoprocessamento para monitorar áreas de 

difícil acesso, identificar focos de degradação e realizar mapeamentos 

detalhados (Meio Ambiente e Defesa Civil); 

 

• Realizar campanhas de conscientização periódicas sobre a importância da 

preservação dos ecossistemas costeiros e marinhos, e os riscos do descarte 

inadequado de resíduos (Meio Ambiente e Comunicação); 

 

• Incentivar práticas agrícolas sustentáveis, como a agroecologia e a agricultura 

orgânica, reduzindo o uso de agrotóxicos e conservando o solo e a água (Meio 

Ambiente e agricultura); 
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• Colaborar com universidades e centros de pesquisa para desenvolver projetos 

de conservação, recuperação ambiental e manejo sustentável de recursos; 

 

• Fortalecer parcerias com outros municípios, órgãos estaduais e federais, ONGs e 

o setor privado para a execução de projetos ambientais conjuntos; 

 

• Manter um portal atualizado com informações sobre ações, projetos e dados 

ambientais, promovendo a transparência na gestão; 

 

• Criar ou fortalecer conselhos ambientais e realizar audiências públicas para 

discutir questões ambientais e ouvir as demandas da população; 

 

• Estabelecer e reforçar a fiscalização contra fontes de poluição, como esgoto sem 

tratamento e descarte de resíduos industriais. 

 

❖ BEM-ESTAR ANIMAL 

 

Ações: 

 

• Ampliar o programa de Castração; 
 

• Ampliar o Programa de Chipagem de Animais; 
 

• Construir um novo centro de zoonoses; 
 

• Implantar duas unidades de Parcão; 
 

• Dar continuidade aos Programas de Vacinação; 
 

• Estudar a possibilidade de implantar um Hospital Veterinário ou fazer parceria 
com clínicas privadas afim de atender a demanda existente; 
 

• Implantar um cemitério de animais de pequeno porte; 
 

• Ampliação das campanhas de adoção; 
 

• Aquisição de veículo especial para atendimento das demandas relacionadas a 
causa animal. 
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❖ MOBILIDADE URBANA 

 

Fazer com que as pessoas se movimentem no ambiente urbano, exige cuidados 

do poder púbico para que esta locomoção se realize de maneira rápida, confortável, 

acessível e segura. 

 

Ações: 

 

• Rever / atualizar e implementar o Plano de Mobilidade Urbana como Política 

Pública com as seguintes características: 

 

o Obter informações sobre as áreas que necessitem de melhoramentos; a 

ser estudadas e possivelmente melhoradas; 

 

o Elaborar análise dos serviços para execução dentro das normas vigentes 

e outras especificações; 

 

o Melhorar a sinalização e a infraestrutura viária, continuamente, e 

promover a revitalização das vias; 

 

o Estudar a viabilidade de implantar pavimentação permeável nas vias 

ainda não pavimentadas; 

 

o Estabelecer no Plano Diretor de Mobilidade Urbana, metas de curto, 

médio e longo prazos; 

 

o Adotar metodologias ágeis para gerenciar projetos de mobilidade e 

transporte; 

 

o Investir na modernização da infraestrutura, incluindo melhorias e vias, 

semáforos e sinalização, incluindo os referentes à acessibilidade; 

 

o Ampliar e melhorar os abrigos de ônibus; por PPP; 

 

o Criar Bases de Apoio para motoboys e motoristas de aplicativos, por PPP;  

 

o Oferecer palestras e cursos específicos para motoboys, visando a 

segurança no trânsito, vinculados a licença de trabalho fornecida pela 

Prefeitura; 
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o Utilizar tecnologias avançadas como sistemas de gerenciamento de 

tráfego, análise de dados de mobilidade e aplicativos; 

 

o Revisar e atualizar as políticas e regulamentações de trânsito e 

transportes no âmbito municipal, para garantir o alinhamento com as 

melhores práticas locais; 

 

o Melhorar a comunicação com o público por meio de canais transparentes 

e informativos sobre as políticas, projetos e mudanças no transporte; 

 

o Colaborar e atender prontamente aos chamados de emergência de 

instituições policiais e médicas;  

 

o Oferecer treinamento contínuo para a equipe de gestão de emergências 

e práticas de segurança pública; 

 

o Ampliar o sistema de monitoramento por câmeras – Muralha Digital – em 

parceria com as instituições de segurança pública; 

 

o Investir em programas de formação e atualização contínuas que abordem 

conteúdos de direitos humanos, gestão de conflitos e uso de tecnologias; 

 

o Estabelecer critérios e locais para estacionamento de transporte turístico 

regulamentado pelo município. 

 

• Estudar a implantação de passarela sob o Rio Juqueriquerê, interligando os 

bairros da zona sul ao bairro do Porto Novo; facilitando e democratizando o 

acesso dos moradores a orla marítima da cidade. 
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EIXO 3 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E PARTICIPAÇÃO 

DEMOCRÁTICA 
 
Garantir a integração entre iniciativas e ferramentas de transparência, 

inovação e tecnologia, da valorização dos servidores, com participação democrática 
nos processos de formulação, controle e avaliação das políticas públicas e dos 
instrumentos de planejamento e orçamento como o PPA, LDO, LOA e planos setoriais. 

 
 

Valorização Do Servidor Público Municipal 
 
 

Ações: 

 

• Retomar a Escola de Governo Presencial e/ou a Distância; 

 

• Promover a capacitação dos Servidores, focando em: 

 

o Novas Tecnologias; 

o Gestão Pública; 

o Técnicas de atendimento ao público; 

o Gestão do desempenho, com vistas a qualidade dos serviços e feedback 

dos cidadãos; 

o Utilização de indicadores claros e objetivos para monitorar a eficiência e 

eficácia do serviço; 

o Ouvir sugestões provenientes dos servidores. 

 

• Criar Planos de Cargos e Carreiras, constituindo comissões   para contemplar as 

especificidades e Legislação Federal para cada categoria profissional, acatando 

as necessidades e regularizando as promoções e progressões funcionais; 

 

• Criação do “Portal da Transparência do Servidor”, onde todo o investimento em 

RH, percentuais, limite de gastos, comprometimento da receita corrente líquida 

com pagamento de servidores, estará disponível de forma clara para que todos 

possam acompanhar; 

 

• Estudo Orçamentário/Financeiro para recuperação do poder de compra do Vale-

Alimentação e Vale-Refeição; 
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•  Estudar a possibilidade de garantir permanentemente o poder de compra do 

Vale Gás; 

  

• Estudar a criação de Lei garantindo a reposição inflacionária do Vale-

Alimentação e do Vale-Refeição juntamente com a reposição inflacionaria dos 

salários, no mês de janeiro; 

 

• Implantar, junto a Ouvidoria Municipal, um canal direto e exclusivo para 

denúncias de assédio moral e sexual para servidores públicos; 

 

• Estudar a possibilidade de concessão de bolsas de estudo integrais ou parciais 

para os filhos de servidores municipais, junto as instituições escolares do 

município (Universidades, Faculdades e Instituições de Educação Infantil, Ensino 

Fundamental I, II e Médio). 

 

• Estudar a possibilidade orçamentária de fortalecimento da Bolsa-Universidade 

para os servidores, abrindo inscrições também no meio do ano; 

 

• Trazer o Sindicato dos Servidores e as Associações para o debate nos assuntos 

ligados aos servidores; 

 

• Estudar a possibilidade de renegociar e estabelecer novo projeto para 

amortização do déficit atuarial do CaraguaPrev; 

 

• Estudo orçamentário/financeiro para a concessão de seguro de vida para os 

servidores municipais efetivos; 

 

• Criar do Projeto “Bem-estar”, visando realizar adequações ergonômicas nos 

postos de trabalho e reativando a Ginástica Laboral;  

 

• Criar Projeto “Inova Cidade: Ideias que Transformam”, projeto visando 

implementar um canal onde os servidores poderão apresentar projetos e ideias 

que melhorem as ações, logística ou rotinas de trabalho na Prefeitura, sendo os 

melhores premiados anualmente em cerimônia no Dia do Servidor Público; 

 

• Promover treinamentos em educação financeira para os servidores municipais, 

contando com consultoria financeira para ajudar servidores a gerenciar suas 

finanças pessoais e apoio técnico para tomar as melhores decisões nos 

momentos de crise financeira; 

 

• Estudar o orçamento/financeiro para o retorno da pecúnia da Licença-Prêmio; 
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• Estudar a possibilidade de modernizar a Lei dos PEAD’s; 

 

• Professores (PEB I e PEB II): Nomear Comissão de Coordenação do processo de 

Avaliação de Desempenho do pessoal do Magistério para retorno da progressão 

funcional. 

 

 

• Revisar critérios para avaliação de desempenho, visando incentivar a melhoria 
contínua; 
 

• Melhorar a comunicação interna, para garantir que os servidores estejam bem-
informados e engajados na nova cultura a ser implantada. 
 

MODERNIZAÇÃO E ORGANIZAÇÃO 

 

Ações: 

 

• Fortalecer os processos de ouvidoria e de controle interno com a finalidade de 

melhorar as políticas de transparência e controle preventivo de riscos e prejuízos 

à Administração Pública Municipal; 

 

• Promover e valorizar os mecanismos e instrumentos de participação através dos 

Conselhos, das audiências públicas e dos fóruns setoriais e municipais; 

 

• Implantar o Sistema de Planejamento Comunitário, com a finalidade de 

promover os processos de organização das comunidades na formulação de 

propostas e soluções para seus problemas e necessidades, melhorando sua 

relação e interação com a Administração Municipal na definição de programas e 

ações a serem incluídas nas peças de planejamento e gestão como o PPA, a LDO 

e a LOA; 

 

• Intensificar o uso de tecnologias digitais para tornar mais acessíveis os canais de 

interlocução e participação social dos caraguatatubenses na formulação e 

controle das Políticas Públicas Municipais; 

 

• Promover o fortalecimento da capacidade organizativa das organizações sociais 

e comunitárias através do melhoramento dos processos de formação, 

capacitação e assessoria nos diversos âmbitos relacionados com a democracia e 

gestão participativa; 
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• Criar um sistema de interação do Gabinete do Prefeito com a comunidade e 

setores representativos da sociedade, com a finalidade de garantir um diálogo 

direto e oportuno para a identificação de problemas e necessidades, bem como 

para a definição de acordos e compromissos nos diversos âmbitos da gestão 

municipal; 

 

• Otimizar o sistema integrado de gestão para centralizar informações e 

processos; 

 

•  Automatizar os processos, visando reduzir o uso de papel e aumentar a 

eficiência; 

 

• Criar um portal da transparência mais acessível e atualizado; 
 

• Melhorar a oferta de serviços online para a população: 
 

o Emissão de documentos; 
o Elaborar Consulta Pública visando a participação cidadã; 
o Telemedicina; 
o Ampliar a abrangência de agendamentos e solicitações para outros 

setores públicos. 
 

• Melhorar a comunicação interna; 
 
 

Consulta Pública e Participação Cidadã: 
 

• Facilitar a participação dos cidadãos em decisões importantes através de 
audiências públicas; 
 

• Criar um Poupatempo Municipal, em local de fácil acesso, integrando todas as 
áreas de atendimento ao cidadão; 
 

• Fortalecer os mecanismos de monitoramento e auditoria para garantir o uso 
adequado dos recursos públicos; 
 

• Explorar parcerias com o setor privado para a implantação de projetos 
inovadores; 
 

• Estudar a viabilidade para expansão de crédito do Banco do Povo para fomento 
de atividades do Microempreendedor Individual (MEI) e produtor rural em 
parceria com o Estado. 
 

• Valorizar os Conselhos Municipais; 
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• Valorizar a agricultura e a pesca; 
 

• Estudar a viabilidade de implantação de Unidade Militar (Tiro de Guerra) no 
município; 
 

 
Lei Geral de Proteção de Dados 

 

• Fazer estudos para a implantação imediata da LGPD. 

 

Governança e Compliance 
 

• Fazer estudos para a implantação imediata dos processos de Governança e 

Compliance. 
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EIXO 4   

ESTRATÉGIAS DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E GERAÇÃO 

DE EMPREGO E RENDA 

  

 Ao assumirem o Paço Municipal, NETO BOTA e ZÉ ERNESTO devem se 

compenetrar que tudo que vier a ser feito em Caraguá – para que ela seja linda, 

funcional e atrativa a uma quantidade sempre maior de pessoas, inclusive turistas – 

deve gerar renda. Em condições normais as receitas da Prefeitura não alcançam a 

magnitude dos gastos em melhorias exigidos pelos munícipes. Somente com Parcerias 

Público Privadas será possível gerar sustentabilidade, empregos e, finalmente, salários. 

Porque o preço da dignidade humana que a população almeja, somente será pago com 

a qualidade de vida que governo municipal vai proporcionar. 

  

Ações: 

  

• Inovação na Competitividade Econômica – Estabelecer parcerias como setor 

privado e Organizações Não Governamentais, para apoiar projetos e iniciativas 

de desenvolvimento; 

 

• Geração de Emprego e Renda; 

 

• Promoção do Turismo; 

 

• Inovação Tecnológica – Criar Plano Estratégico Municipal de Ciência, Tecnologia 

e Inovação; 

 

• Criar um Plano de Desenvolvimento Econômico Sustentável; 

 

• Estimular a Implantação de Instituições que Promovam Ensino Técnico e 

Profissionalizante; 

 

 

• Criar Parque Tecnológico Municipal; 
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• Criação de um Polo Logístico; 

 

• Estimular a captação de recursos através da criação de um Banco de Projetos, 

que possibilitem a participação em Editais Nacionais e Internacionais; 

 

• Desenvolver programas de capacitação para pescadores e agricultores; 

 

• Incentivar a produção dos pescadores para a participação no projeto Feira Livre; 

 

• Construção de estaleiro público para uso em manutenção e pequenos reparos 

em embarcações; 

 

• Preparar mão de obra para atendimento nas áreas de apoio portuário; 

 

• Elaborar Plano Diretor Interativo; 

 

• Promover estudos para a implantação de um ramal ferroviário (União/Estado) 

até a área de apoio do Porto de São Sebastião; 

 

• Rever o licenciamento ambiental da área pretendida; 

 

• Estudar incentivos fiscais para investidores; 

 

• Incentivar pescadores e agricultores a aumentarem produção por meio de 

incentivos fiscais; 

 

• Desenvolver e implementar regulamentos e incentivos para práticas de pesca 

sustentável, como cotas de captura e técnicas que minimizem o impacto 

ambiental; 
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❖ TURISMO 

  Caraguá terá um Plano Integrado de Turismo! 

Valorizar a Cultura Caiçara pelo desenvolvimento do Turismo de Base 

Comunitária, trazendo à consciência as comunidades tradicionais quanto ao potencial 

turístico de seus saberes, fazeres e ambientes com objetivo de valorização da história e 

preservação da cultura local, fomentando o desenvolvimento e a geração de renda 

integrando, desta forma única, Turismo e Cultura, duas atividades indissociáveis de 

nossa cidade. Esta união será feita da seguinte maneira: 

 

Ações: 

  

• Fortalecer a vocação turística balneária; 

 

• Revisar a implantar o Plano Diretor de Turismo da Estância Balneária de 

Caraguatatuba; 

 

• Contar com a participação ativa da sociedade civil através do Conselho Municipal 

de Turismo; 

 

• Observatório de Turismo. O turismo se baseia em dados e para tanto o 

funcionamento constante e capacitado do Observatório de Turismo é 

indispensável. É importante capacitar funcionários efetivos para que contribuam 

com o desenvolvimento da atividade. O estado tem um observatório 

extremamente ativo que pode ser parceiro nesse projeto. 

 

• Álbum de figurinhas Caraguatatuba, esplendor de beleza rara.  É um álbum de 

figurinhas para os 4° anos da rede municipal, nesse álbum falaremos sobre a 

história da cidade, pontos turísticos, hino, brasão... As figurinhas serão trocadas 

por notas fiscais na prefeitura municipal, nota fiscal de serviço vale o dobro! Este 

projeto faz com que as crianças estimulem seus responsáveis a pedirem NF, 

mostrando a importância da cidadania além de trabalhar o pertencimento ao 

conhecer as riquezas naturais, históricas, culturais e turísticas da nossa cidade. 

Uma ação em parceria com a iniciativa privada. 

 

 

• Desenvolver o potencial turístico 

 



Página 53 de 58 
 

• Regulamentar áreas de interesse turístico para o desenvolvimento de estruturas; 

Com base no levantamento dos próprios que tenham finalidade turística, criar 

regulamentação onde será estabelecido agenda e normas para utilização. Os 

valores, quando arrecadados, deverão ser repassados ao FUNDTUR que utilizará 

o recurso exclusivamente na promoção da atividade turística municipal e 

manutenção dos equipamentos turísticos. Importante que haja ainda, a 

regulamentação legal dos equipamentos que estejam em litígio para que 

componham o patrimônio imobiliário municipal de forma tácita, lícita e 

disponível. 

 

• Incentivar o desenvolvimento do entorno do enrocamento do Rio Juqueriquerê; 

 

• Promover estudos de viabilidade para a possibilidade de construir de uma 

Marina Pública no rio Juqueriquerê; 

 

• Criar uma Base Náutica próximo ao Camaroeiro, sustentável, por meio de uma 

PPP, em parceria com a CBV – Confederação Brasileira de Vela - com o intuito de 

promover aulas de vela e navegação para crianças e jovens, inclusive nas classes 

de competição; 

 

• Estudo de viabilidade na construção de um CENTRO DE CONVENÇÕES, visto que 

poderá ser o instrumento mais importante no caminho para diminuir a 

sazonalidade do setor. Como exemplo, a cidade de São Paulo não comporta mais 

eventos, são agendas lotadas segundo o Convention Visitor Bureau da Capital, a 

qual propõe convênio com várias cidades que se interessem em receber eventos, 

tais como Congresso de Odontologia, Oftalmologia e outros encontros de 

profissionais de diversas áreas.     

 

• Implantar um Aquário, com PPP; 

 

• Criar Portais nas entradas na cidade com atendimento ao turista, 

preferencialmente por PPP; 

 

• Estudar a possibilidade de instalação de funicular na cidade, através de PPPs; 
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• Estudar a construção de píeres de embarque e desembarque nas praias do 

município para o transporte marítimo de passageiros e turistas, por PPP; 

 

 

• Integração marítima intermunicipal. Realizar parcerias com empresas 

preparadas para proporcionar a integração via mar dos municípios vizinhos. 

Estabelecer locais de saídas e habilitar empresas através de editais para que 

atuem na prestação do serviço. As empresas deverão ter um selo de autorização 

municipal após passarem por avaliações e inspeções dos órgãos competentes 

para a liberação da atividade com segurança e responsabilidade, inclusive 

ambiental. 

 

• Desenvolver o píer do Camaroeiro para que a cidade possa receber pequenos 

navios e assim fomentar a economia.  

 

• Tornar Caraguatatuba sede de eventos esportivos e culturais de grande porte, 

tais como paraolimpíadas, campeonatos regionais, estaduais e nacionais, feiras 

literárias, de música e etc.;  

 

• Voltar a participar de Feiras de turismo nacionais e internacionais em parceria 

com Governos do Estado e Federal; representando e promovendo nossa cidade 

como o destino atrativo e estabelecer contatos com operadores de turismo e 

agentes de viagens; 

 

• Aprimorar o turismo receptivo com qualidade; 

 

• Disponibilizar informações turísticas claras e acessíveis, através de centros de 

atendimento ao turista, mapas, aplicativos e websites; 

 

• Realizar em parceira com a ACEC – ASSOC. COMERCIAL E EMPRESARIAL DE 

CARAGUATATUBA com o apoio do SEBRAE através de cursos de preparação e 

atualização aos empreendedores e colaboradores ligados diretamente na cadeia 

produtiva do turismo. 

 

 

• Estabelecer parcerias com empresas e instituições para patrocinar eventos e 

atletas locais, promovendo a iniciativa privada no esporte local; 
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• Buscar apoio de federações esportivas para a realização de programas de 

desenvolvimento de talentos e intercâmbios esportivos; 

 

• Promover o Ecoturismo e o turismo de base comunitária, valorizando o 

patrimônio natural e cultural da região, envolvendo a comunidade local. 

 

 

• Implementar o Terminal Turístico Rodoviário. Regulamentar local e normas para 

estacionamento de ônibus de turismo de um dia 

 

• Incentivar o Turismo de Pesca- Participar, fomentar e realizar feiras e eventos de 

pesca. 

 

• Implementação de Via Turística. Linha de ônibus via praias 

 

• Transformar os entrepostos de pesca em Centros Turísticos. Consiste em 

proporcionar espaço para a comercialização e exposição de produtos criados e 

/ou produzidos pela comunidade do entorno. Ter ainda, um local para 

apresentações culturais para que possam fomentar, preservar e até mesmo 

resgatar a cultura caiçara através de suas artes, danças como fandango ou 

músicas e contos.  

 

• Desenvolver Vilas Turísticas nas bases de turismo comunitário, bem como 

melhorar o desenvolvimento da Vila Turística da Cocanha. 

  

Aprimorar a sinalização turística 

  

• Ampliar a sinalização viária, com adoção do padrão internacional/idiomas; 

 

• Desenvolver a sinalização informativa para identificação dos atrativos;  

 

• Delimitar e identificar com placas e instagramáveis contendo o nome e as 

características principais de cada praia. Desde suas características ambientais até 
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lendas ou preciosidades para despertar a curiosidade, pertencimento e ampliar 

a experiência do visitante ao local. 

 

• Criar espaços instagramáveis em pontos estratégicos; 

 

• Estudar a instalação de Banheiros Públicos. Abrir editais de parceria público 

privada para a promoção do serviço. 

 

Desenvolver os atrativos de ecoturismo 

  

• Melhorar o acesso aos parques e outros pontos de interesse; 

 

• Implementar a sinalização para atrativos de ecoturismo; 

 

• Buscar PPP para implantação de City Tour. 

 

• Rotas Turísticas Implantação e sinalização de Rotas Turísticas desde ciclo 

turísticas, rurais, religiosas, ecológicas, enfim mostrando que Caraguatatuba tem 

diversas opções que proporcionam passeios de forma autônoma e diversificada. 

 

• Criar Parque Municipal da Lagoa Azul- Realizar estudos de capacidade de carga 

para o uso responsável do atrativo, criar estrutura de atendimento ao visitante, 

promover educação ambiental e a prática real de um turismo responsável. 

  

Qualificar o trade 

  

• Estabelecer parcerias visando a melhoria dos serviços prestados, elevando o 

nível de qualidade e rentabilidade; 

 

• Promover políticas públicas como a exigência de apresentação de inscrição do 

CADASTUR em novos ou renovações de alvarás de comercio e serviços da 

atividade turística e que estabeleçam ações que contribuam com o aumento na 

classificação do Mapa do Turismo MTur, aumentando assim as benesses do 

governo federal com o município. 
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Desenvolver comunicação específica para turismo 

• Contratar agência especializada em promoção turística para que tenhamos uma 

divulgação mais assertiva na atração dos públicos desejados. Somado a essa 

ação, promover a capacitação de servidores efetivos para o desenvolvimento 

contínuo da ação. 

 

• Valorizar a marca turística; 

 

• Ampliar o alcance à informação para democratização do acesso; 

 

• Implementar laboratório móvel: van adaptada para divulgação turística dentro e 

fora do Município; 

 

 

 Estabelecer manutenção regular dos atrativos turísticos 

  

• Revitalizar e recuperar a pavimentação da Avenida da Praia, reurbanizar 

calçadão e canteiro central em toda sua extensão; 

 

• Revitalizar praças; 

 

• Implementar arborização e paisagismo nas vias e orla da cidade; 

 

• Conservar os equipamentos e atrativos turísticos para visitação permanente; 

 

 

• Recuperar as características históricas, revitalizando e enaltecendo os atrativos 

históricos /culturais. A Praça Cândido Mota é o berço da história da cidade e 

possivelmente um dos maiores redutos deste segmento, sendo imprescindível 

uma revitalização e valorização de todos os atrativos que compõem a praça. 

Parcerias com universidades e associações de arquitetura poderão contribuir 

para que propostas como padronização de fachadas e readequação da 

distribuição dos espaços proporcionem à Praça toda valorização que merece e 

precisa. 

 

• Transformar os entrepostos de pesca em Centros Turísticos. Consiste em 

proporcionar espaço para a comercialização e exposição de produtos criados e 
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/ou produzidos pela comunidade do entorno. Ter ainda, um local apropriado 

para apresentações culturais para que possam fomentar, preservar e até mesmo 

resgatar a cultura caiçara através de suas danças como fandango ou músicas e 

contos. 

 

• Mercado Municipal - Equipamento indispensável em território turístico, o 

Mercado Municipal proporciona a geração de emprego e renda através da 

comercialização de todos os artigos produzidos no município. Reconhecido por 

ser um polo comercial e cultural, deve conter espaços para comercialização de 

produtos alimentícios, além de arte e artesanato. 

 

• Turismo nas escolas. Instaurar programa nas escolas em parceria com SEBRAE 

que ensina a importância da atividade turística no município para que 

compreendam a hospitalidade e a atividade turística como partes significativas 

para o desenvolvimento socioeconômico da região, tornando-se multiplicadores 

e disseminadores desses conhecimentos na comunidade. Cabe ainda trabalhar 

para que os alunos possam tornar-se monitores, gerando renda, pertencimento 

e a visão próspera do turismo como atividade econômica. 

 

• Criar lei de Incentivo ao Turismo Ecológico e Receptivo- Desenvolver e 

implementar lei de incentivo ao turismo receptivo junto as entidades 

representativas para que a lei atenda às necessidades da demanda e do 

prestador de serviço. 

  

Combater a Sazonalidade  

• Desenvolver ações e eventos que contribuam para a minimização da 

sazonalidade turística; 

 

• Potencializar o turismo de negócio; 

 

• Implantação e sinalização de Rotas Turísticas desde ciclo turísticas, rurais, 

religiosas, ecológicas, até mesmo na região central mostrando que 

Caraguatatuba tem diversas opções que proporcionam passeios de forma 

autônoma e diversificada o ano todo. 

 

Trabalhamos por uma cidade mais justa, próspera e feliz. Deus abençoe 

as nossas famílias, os nossos projetos e a nossa amada Caraguatatuba! 


