PLANO DE

GOVERNO

Projeto de cidade da coligagao
Novos Tempos, Novas Solucoes.




NOVOS TEMPOS, NOVAS SOLUCOES

Sou advogado pods-graduado em Direito Publico,
Direito Civil e Processo Civil. Estou vereador pelo quarto
mandato e tive a oportunidade de presidir importantes
comissOes do Legislativo, entre elas, a Comissao de Constituicao,
Justica e Redacao e a Comissao de Financas e Orcamento. Em
todos estes anos aprendi a enxergar os desafios de uma cidade
tao importante no Estado de Sao Paulo. Chego a esse momento
com maturidade e experiéncia.

Quero apresentar também a minha companheira de
chapa, uma mulher com uma trajetdria inspiradora e uma
dedicacao inquestionavel a educacao e ao servico publico.
Marcia Paiva iniciou sua carreira como Professora de Educacao
Basica em 2000.

Se manteve servidora e, em 2018, aceitou o desafio de
assumir a Secretaria Municipal de Educacao de Caraguatatuba,
gerindo 60 unidades escolares, 2.800 servidores e mais de 21 mil
alunos. Agora ela esta pronta para, junto comigo, trazer novas
solucdes e colaborar para o avanco de Caraguatatuba. Estou
confiante de que formamos a dupla ideal para enfrentar os
desafios e aproveitar as oportunidades que virao.

A missao agora é disputar pela primeira vez o cargo de
prefeito de Caraguatatuba. Estamos prontos para esse desafio,
gue sera o maior da minha vida, por respeito e amor por nossa
cidade.

E inevitdvel ver os avancos que Caraguatatuba
conquistou nos ultimos anos, principalmente em areas como
Educacao, Saude, Seguranca, Regularizacao Fundiaria, Obras
contra enchente e no Empreendedorismo.



Esse projeto é de cidade e nao de poder! Junto com o
povo de Caraguatatuba fizemos as melhores propostas. Novos
tempos requerem novas solucdes, e é isso que proponho neste
Plano Governo.

Modernizar é algo inevitavel e hoje defendo um
governo baseado nos 10 principais eixos: Saude e Bem-estar;
Seguranca Publica; Obras, Reurbanizacao e Saneamento Basico;
Educacao; Mulher; Turismo, Desenvolvimento Econdomico e
Economia Criativa; Tecnologia e Inovacdao; Social e Familia;
Juventude e Futuro; além de Gestao Administrativa.

Esse plano de governo prevé também propostas para
as demais areas como Mobilidade Urbana; Meio Ambiente,
Agricultura, Pesca e Sustentabilidade; Esporte, Lazer e Cultura;
Habitacdao; Emprego, Renda e Trabalho e Idoso e Pessoa com
Deficiéncia.

A batalha nao é facil, mas aquela que é travada com
ousadia, coragem e respeito a populacao leva a vitoria. O que
VOCcé vera a seguir sao propostas factiveis de serem realizadas
mantendo Caraguatatuba no cenario do pleno desenvolvimento.

Tenho um grupo politico comprometido com a cidade
e o seu desenvolvimento.

Com um Plano de Governo democratico feito por
cidadaos de Caraguatatuba, vamos adiante na ardua, porém
prazerosa missao de representar as vontades da populacao.

Estou preparado para administrar Caraguatatuba!

Baduca



Este Plano de Governo Intersetorial foi planejado
levando em conta os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), um apelo global a acdao para acabar com a pobreza,
proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas,
em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade.
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Q?Jl Saude e Bem-Estar

Garantir o acesso universal e de qualidade aos servicos,
com foco na prevengcGo e na promogdo da saude através da
ampliagdo na cobertura do atendimento na atencdo bdsica,
fortalecimento da rede de atendimento de urgéncias e
emergéncias e investimento em tecnologias e modernizacgéo.

Construcao do Centro de Especialidades Meédicas
l.

@ Construcdo do Centro de Especialidades Médicas
(CEM) Norte.

Construcao da Unidade Basica de Saude (UBS) no
bairro Porto Novo.

@ Construcao da Unidade Basica de Saude no bairro
Massaguacu.

@ Construcdo da Unidade Basica de Saude no bairro
Gaivotas.

@ Construcdo da Unidade Bdasica de Saude no bairro
Estrela D Alva.

@ Ampliar a Estratégia de Saude da Familia.

@ Fomentar a pratica de atividades com profissionais de
Educacao Fisica em trabalho conjunto com a Estratégia de Saude
da Familia.

@ Criacdo do Programa de Saude Integrada.

(pL) Construcao do CAPS Il na Regiao Norte.

(L) Ampliacao da saude bucal nas escolas.

£6

(CEM)
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qa[l Saude e Bem-Estar

@ Ampliacdo do Programa de Entrega de Medicamentos
em casa.

@ Implantacdo do Hemondcleo do Litoral Norte.

@ Atendimento 24h da UBS do Golfinhos.

@ Criacdo da Central de Abastecimento Farmacéutico.

@ Descentralizagdo do Banco de Leite Humano.

@ Plano de Contingéncia de Combate as Epidemias e
Endemias.



@ Segurancga

Proteger o cidaddo e o patriménio com a utilizacGode
pessoal qualificado e meio tecnoldgicos avancados para
garantira seguranga e a preservacado da ordem publica.

@ Criacdo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

@ Criagdo das Especialidades da GCM — Ronda Maria da
Penha, Ronda Escolar e Canil.

(P Construcao da Base da GCM com novo Centro de
Operacoes Inteligentes.

@ Construcdo de uma nova Delegacia na Regido Sul.

@ Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal.

(L} Criacao da medalha “Amigo da GCM” — fomentando a
parceria publico-privada.

@ Ampliacdo do Sistema de Monitoramento de cdmeras
de seguranca.

@ Manutengdo dos Convénios com a Policia Militar,
Policia Ambiental, Corpo de Bombeiros e Policia Técnico-
Cientifica.

@ Atividade Delegada para a Policia Civil.

@ Ronda Escolar da GCM.

@ Criacdo de Banco de Dados préprio com foragidos -
Integracao com plataformas Cortex e Detecta.

@ Aquisicdo de Central de Monitoramento Mdvel para
bairros/festas populares.
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@ Segurancga

@ Mais cameras de Reconhecimento Facial.

@ Continuidade da Ronda Maria da Penha.

(L} Ampliacao dos meses do Programa Guarda-Vidas
Temporarios (GVTs).

@ Ampliagdo do Programa Vizinhanga Solidaria,
estendendo para toda a cidade com sistema interligado ao COI.



%m Obras, Reurbanizacao e Saneamento basico

PN

Implantar projetos priorizando a infraestrutura e
respeitando o correto desenvolvimento urbano: universalizacéo
de dgua, esgoto (dgua potdvel e saneamento), além de
drenagem seguida de pavimentacgdo.

@ Universalizagdo do Saneamento Basico, com
fornecimento de agua tratada e esgoto coletado e tratado até
2028.

@ Construgdo de molhes em todos os rios que desdguam
no mar.

e Ampliacao do Cemitério Municipal Central

@ Construcio de Cemitério Municipal na Zona Sul.

@ Continuidade do Programa de Obras Contra Enchentes,
contendo o Plano de Macrodrenagem.

@ Plano Municipal de Redug¢do de Riscos e Desastres
Naturais.

@ Aumento do ndmero de Ecopontos.

@ Ampliacdo do projeto Planta Popular.

@ 100% das ruas pavimentadas com adequado sistema
de drenagem e saneamento basico.

@ Construgdo de novas escolas.

@ Construgdo do Centro de Especialidades Médicas
(CEM) Sul.

@ Construcdo do Centro de Especialidades Médicas
(CEM) Norte.

10
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%m Obras, Reurbanizacao e Saneamento basico

PN

(P Construcao da Unidade Bdsica de Saude (UBS) no
bairro Porto Novo.

@ Construcdo da Unidade Bdasica de Saude no bairro
Massaguacu.

@ Construgdao da Unidade Basica de Saude no bairro
Gaivotas.

@ Construcio da Unidade Bésica de Saude no bairro
Estrela D Alva.

@ Construgdo de uma nova Delegacia na Regido Sul.

@ Construgdo de Terminais de Onibus na Zona Norte e
Zona Sul.

@ Construcdo de novo Terminal Rodoviario.

@ Construcdo de um ginasio/arena no CEMUG.

@ Parcerias com os governos Estadual e Federal para a
construcao de casas populares.

@ Implantagdo do Parque Linear, as margens dos rios
Santo Antbnio, Lagoa e Jugueriquereé.

@ Construcdo do Aqudrio Municipal.

@ Ampliacio dos Pieres Nauticos.

@ Implementag¢dao de Novas Estruturas e Novos Atrativos
no Complexo do Camaroeiro.

@ Aprimoramento da infraestrutura turistica.

@ Construcdo de Centro de Convencdo Municipal.

@ Construcdo de rampas publicas para atividades

nauticas.
11
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%w Obras, Reurbanizacao e Saneamento basico

PNSNSNS

@ Construcdo de Centro de Vela, com aulas e
monitoramento.

@ Espaco adequado para shows e eventos na Regido
Norte.

@ Revitalizagcao da Regiao Central.

& Mirante na ponte do Rio Santo Antonio.

@ Delimitacio de espacos destinados para viajantes —
Trailer e Motorhome.

@ Construcdo de Centros de Convivéncia para pessoa
idosa.

@ Construcao de Nova Piscina no CIAPI.

@ Construcdo de um Centro de Formacdo Continuada.

@ Construcdo de uma nova Subprefeitura na Regido Sul.

@ Construgdo de Subprefeitura na Regido Norte.

@ Construcdo do CAPS Il na Regido Norte.

12
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7= Mobilidade Urbana

Implantar um Plano de Mobilidade Urbana atualizado
que otimize as solucdes de deslocamento e trdfego, promovendo
relagbes sociais e econbmicas mais dindmicas e integradas,
facilitando a mobilidade.

(P Elaboracdao do Plano de Mobilidade (PLAMOB) para
modernizacao do Sistema Viario.

@ Construcdo de Terminais de Onibus na Zona Norte.

@ Construcdo de Terminais de Onibus na Zona Sul.

@ Implantacdo de corredores de Onibus com linhas
tronco.

@ Reorganizacdo do sistema viario nas imediacées do Rio
Lagoa.

@ Substituicdo e instalagdo de novos abrigos de 6nibus
acessiveis.

@ Instalacdo de bicicletarios em pontos estratégicos.

@ Construgdo de novo Terminal Rodoviario.

@ Sinalizagdo vidria/ novas placas/ manutencao.

@ Base de apoio para motofretistas durante seu horario
de trabalho.

@ Readequacgdo das entradas e saidas do municipio em
consonancia com as obras do contornos Norte e Sul.

@ Transporte maritimo e hidroviario.

13
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Promover uma educacGo que assegure igualdade,
inclusGo e qualidade. Fomentar oportunidade que sirvam como
base para o desenvolvimento de habilidades, incentivo e
transformacéo da aprendizagem ao longo da vida, garantindo
que todos tenham acesso a um processo educativo continuo
enriquecedor.

@ Construcdo de novas escolas.

@ Criacdo de Escola Civico Militar em parceria com o
Governo Estadual.

e Ampliacao dos recursos tecnolégicos em sala de aula.

@ Ampliacdo da saude bucal nas escolas.

@ Aumento do numero de vagas em Unidades Escolares
com Tempo Integral.

@ Ampliar o Programa Professor Alfabetizador para o 2°
ano.

@ Laboratério Maker (LabMaker) na Secretaria de
Educacao.

@ Manutencio do acervo literario escolar.

@ Projetos e Programas para estimular e potencializar as
altas habilidades das criancas.

@ Continuidade do Concurso Cheff Caragua para o
constante aprimoramento da alimentacao escolar.

@ Zerar a lista de espera por vaga em Centro de Educacdo
Infantil.

14
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@ Regulamentag¢do e ampliacdo da funcdo de professor
mediador.

@ Educacio tecnoldgica desde a infincia com a utilizagdo
de tablets.

@ Ronda Escolar da GCM.

@ APP  Busca  Ativa  Escolar, promovendo a
intersetorialidade para combater a evasao escolar.

@ Apoio para estudantes com filhos matriculados na
Educacao de Jovens e Adultos.

15



559 Esporte, Lazer e Cultura

Utilizar o esporte e a cultura como ferramentas para a
formacgéo de uma sociedade fraterna e inclusiva, promovendo a
saude, a sociabilizagéo e a construcdo de valores morais e éticos.
Fomentar a recreacgdo, o lazer e as manifestacoes culturais como
elementos esséncias para o desenvolvimento comunitdario.

@ Construcio de um gindsio/arena no CEMUG.

@ Ampliacio e manutencdo de academias nas pracas
publicas.

@ Atendimentos recreativos nos bairros com jogos e
brincadeiras tradicionais.

@ Aumentar o nimero de equipamentos esportivos no
municipio.

@ Incentivar as modalidades esportivas de rendimento.

@ Criar calendario esportivo de rendimento.

@ Criar um departamento de fisiologia multidisciplinar
(fisiologista esportivo, fisioterapeuta, psicélogo, nutricionista)
para auxiliar os esportistas de rendimento.

@ Regulamentar o auxilio ao atleta. Adequacdo de
espacos para todas as modalidades atendidas no municipio.

@ Ampliar as etapas do Circuito Municipal de Corrida de

/4

Rua.

@ Incentivo as praticas esportivas ao ar livre,
aproveitando as belezas naturais do nosso municipio.

@ Ampliar o atendimento de praticas esportivas nos
projetos do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

022 16



g&@ Esporte, Lazer e Cultura

@ Criagdo de uma Liga de Futebol Amador para
manutencao e o aprimoramento da modalidade.

@ Projeto Ruas de Lazer.

@ Instalagdo de playgrounds em pragas/espagos publicos.

@ Criacdo de centros especializados em Mdsica e Cultura
Caicara.

@ Fortalecer e descentralizar as politicas culturais,
fomentando a formacdao e a manutencao de grupos e
organizacoes coletivas.

@ Fortalecer agbes conjuntas com os orgdos dos
governos Municipais, Estadual e Federal.

@ Elaborar em conjunto com os fazedores de cultura o
calendario das manifesta¢des culturais no municipio.

@ Implantar cursos de formagdo profissionalizante para
artistas com emissao de credencial da area.

@ Potencializar processos criativos e fortalecer a
memoria e diversidade da cultura urbana, ao valorizar a arte e a
cultura popular e periférica.

@ Criacdo de Espaco Multicultural na Zona Sul.

@ Projeto Biblioteca itinerante.

@ Apoiar a criagdo de grupos culturais estaveis valorizar
os ja existentes, como Corpo de Baile, Banda Municipal, Coral
Agua Viva, Orquestra Sinfénica Jovem.

17
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(‘%[IJ_ Esporte, Lazer e Cultura

@ Criacdo de Estudio de dudio e video para artistas do
municipio.

@ Criacdo de Incubadora de Projetos Permanentes
auxiliando os artistas na captacao de recursos estaduais, federais
e municipais.

@ Implantar Escola de Circo com espago para aulas e
espetaculos.

18
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Habitacao

Promover a seguranc¢a juridica e a dignidade para
atender as necessidades habitacionais da populagéo por meio da
regularizacdo fundiaria, do descongelamento de dreas e da
construgéo de unidades habitacionais.

e Regularizacao Fundiaria.

@ Ampliacdo do projeto Planta Popular.

@ Reabilitacdo de areas publicas ociosas ou degradadas
para incentivo de habitacao de interesse social.

@ Implantacdo do projeto de revitalizacdo de muros e
fachadas para habitacdes particulares de baixa renda.

@ Parcerias com os governos Estadual e Federal para a
construcao de casas populares.

@ Manter os cursos de capacitacao em parceria com SESI
Sao Paulo em nucleos habitacionais ja consolidados.

19



Garantir a protecdo integral das mulheres em todas as
fases da vida e promover a igualdade de seus direitos em todas
as esferas, incluindo o ambiente profissional, cultural, a
representacdo sociopolitica e o empreendedorismo. Assegurar
que as mulheres tenham oportunidades iguais e acesso a
recursos necessdrios para seu desenvolvimento e participagdo
plena na sociedade.

@ Criagdo da Secretaria Municipal da Mulher.

@ Criacdo do Programa Municipal de Atengdo Integral a
Mulher.

@ Ampliacdo do atendimento no Centro de Referéncia da
Saude da Mulher (Pré-Mulher).

@ Programa de qualificacdo profissional.

@ Criacdo do Programa Saude nas Escolas.

@ Implantacdo do Programa de Combate ao Feminicidio.

@ Continuidade da Ronda Maria da Penha.

@ Manter atendimento de Pediatria e Ginecologia nas
UBS’s.@

(i) Descentralizacao do Banco de Leite Humano.

% Garantir suporte adequado aos CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social) para o
atendimento de pessoas e familias em situacdes de risco e
violacao de direitos.

20
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@ Aumento do numero de vagas em Unidades Escolares
com Tempo Integral.

@ Zerar a lista de espera por vaga em Centro de Educacdo
Infantil.

@ Aumentar e fortalecer servicos de atendimento e
acolhimento para vitimas de violéncia, incluindo mulheres,
criancas, adolescentes, idosos e populacao em situacao de rua.

@ Apoio para estudantes com filhos matriculados na
Educacao de Jovens e Adultos.
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¥

x Turismo, Desenvolvimento Econémico e Economia Criativa

Fomentar o turismo como principal fonte geradora de
emprego e renda, promovendo incentivos a iniciativa privada e a
economia criativa, posicionando Caraguatatuba como um dos
principais destinos turisticos do pais e do mundo.

(P Implantacao de Parque Linear, as margens dos rios
Santo Antbnio, Lagoa e Juqueriquereé.

@ Construcdo do Aqudrio Municipal.

@ Formacgdo de guias turisticos.

@ Manutengdo e ampliagdo do atual Calendario Oficial
Eventos.

@ Ampliacdo dos Pieres Nauticos.

@ Desenvolvimento da Vila Turistica na praia da Cocanha.

@ Inclusdo do Projeto Vila Caicara, buscando o fomento
da producdo local nas pracas, nas regides Norte e Centro/Sul.

@ Implementagdo de novas estruturas e novos atrativos
no Complexo do Camaroeiro.

@ Regulamentacdo do Turismo Receptivo de 1 dia.

@ Implantacdo do Servico de Inspecdo Municipal (SIM).

@ Certificagdo e qualidade sanitaria para produtos
produzidos no municipio.

@ Implantacao do Centro de Formacao Profissionalizante.

@ Programa Sempre em Alta: criar acdes de incentivo,
eventos e outros geradores turisticos para os periodos de baixa
temporada.

22
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¥

x Turismo, Desenvolvimento Econémico e Economia Criativa

@ Programa Qualifica Caragua: qualificacao para o
Turismo.

@ Programa de Sinalizacdo Turistica.

@ Programa Observatério de Turismo.

@ Aprimoramento da infraestrutura turistica.

@ Programa Posto de Informagdo ao Turista: implementar
novos postos de atendimento ao turista e qualificar profissionais
gue oferecam atendimento personalizado, com recomendacoes
de programas e atividades adequadas a diferentes perfis de
turista.

@ Programa Roteiros de Caraguatatuba: organizar
atrativos turisticos em roteiros de afinidade para criacdao de
folheterias especificas e divulgacao digital. Os roteiros tematicos
poderdao contemplar atracdes naturais, gastronOmicas,
ecoturismo, religiosas e historicas, podendo haver novos temas.

@ Programa Praia Bandeira Azul: estruturar o municipio
para a classificacao Bandeira Azul, selo internacional de
sustentabilidade.

@ Programa Roteiro da trilha do Morro Santo Antdnio:
sinalizar a trilha de Mountain Bike e Downhill do Morro Santo
Antonio.

@ Programa Guias Turisticos Mirins: firmar parceria com
a Guarda Mirim para qualificacdao de guias turisticos mirins.

@ Construcdo de Centro de Convencdo Municipal.

@ Valorizagdo da Atividade Nautica.

23
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¥

» Turismo, Desenvolvimento Econémico e Economia Criativa

@ Constru¢do de rampas publicas para atividades
nauticas.

@ Construcdo de Centro de Vela, com aulas e
monitoramento.

@ Desenvolvimento de politicas para comunidade
tradicional caicara.

@ Espaco adequado para shows e eventos na Regidao
Norte.

@ Revitalizagdo da Regido Central.

@ Mirante na ponte do Rio Santo Anténio.

@ Delimitagdo de espagos destinados para viajantes —
Trailer e Motorhome.

24
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[ﬁ% Social e Familia

Desenvolver politicas sociais e para a familia como
meio de integracdo e promocdo da cidadania, garantindo
direitos e fortalecendo vinculos, em conformidade com as
diretrizes estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

@ Criar espaco cultural dedicado a primeira infancia.

(PL) Ampliacao do Programa Emergencial de Auxilio
Desemprego (PEAD).

@ Ampliar o servico de alta-complexidade da Assisténcia
Social.

@ Implantacio do Bom Prato.

@ Construcdo do CRAS (Centro de Referéncia da
Assisténcia Social) do Rio do Ouro.

@ Ampliar a cobertura dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

@ Garantir suporte adequado aos CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social) para o
atendimento de pessoas e familias em situacdes de risco e
violacao de direitos.

@ Integracdo e aprimoramento de informatizacdo do
SUAS no municipio incluindo o georreferenciamento.

@ Ampliar a capacidade de atendimento e a cobertura
dos CRAS.

25
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[ﬁ% Social e Familia

@ Inclusdo Produtiva: Desenvolver iniciativas que
promovam a capacitacao e insercao no mercado de trabalho das
pessoas em situacao de vulnerabilidade.

@ Aumentar e fortalecer servicos de atendimento e
acolhimento para vitimas de violéncia, incluindo mulheres,
criancas, adolescentes, idosos e populacao em situacao de rua.

@ Executar programa de Transferéncia de Renda
municipal - Lei 2.665/2023.

@ Programa Acesso ao Trabalho: Capacitagdo e Emprego.

@ Fortalecer os programas de ressocializagdo de jovens e
adultos.

@ Ampliar o servico do Protege e implantar o
Atendimento Integrado da Crianca e do Adolescente (Pro-
infancia).

@ Ampliar o atendimento de praticas esportivas nos
projetos do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

@ APP Busca Ativa Escolar, promovendo a
intersetorialidade para combater a evasao escolar.

@ Fomentar a pratica de atividades com profissionais de
Educacao Fisica em trabalho conjunto com a Estratégia de Saude
da Familia.

@ Implantar pracas das familias com atividades
esportivas e oficinas culturais.

@ Projeto Ruas de lazer.

@ Instalagdo de playgrounds em pragas/espagos publicos.

26
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‘%% Empreendedorismo, Emprego e Renda

Incentivar a cooperacdo entre o setor publico e o setor
privado, reconhecendo seu potencial para catalisar o crescimento
econbmico, criar empregos, desenvolver infraestrutura e
melhorar a qualidade dos servicos. Visamos promover o
desenvolvimento econbmico, sustentavel e inclusivo, gerando
oportunidades de emprego e renda, fortalecendo o
empreendedorismo, a capacitacdo profissional e a valoriza¢do do
trabalho.

@ Implantacao do Centro de Apoio ao Trabalhador e
Empreendedor (CATE) na Regiao Norte.

@ Programa de Capacitacdo /n loco (Empresas).

@ Ampliacdo do Centro de Idiomas.

@ Continuidade da Feira das Profissdes.

@ Continuidade dos Mutirdes de Emprego.

@ Ampliar o programa Jovem Empreendedor Primeiros
Passos. (JEPP)

@ Fortalecimento dos Empreendedores ambulantes com
capacitacao permanente.

@ Ampliagcdo do atendimento do Empreenda Ja.

@ Manter o Empreenda Caraguatatuba.

@ Programa Acesso ao Trabalho: Capacitacao e Emprego.
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4%% Empreendedorismo, Emprego e Renda

@ Criar o banco de projetos para estudantes do nivel
técnico e superior.

@ Feira de Exposicio do setor de beleza.

@ Cursos profissionalizantes na drea Ndutica.

@ Incubadora de negdcios.

@ Inserir os jovens na iniciagdo cientifica e no mercado
de trabalho através do empreendedorismo e inovacao.
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g Juventude e Futuro

Implantar politicas publicas para a juventude visando o
seu bem-estar, protagonismo, e a criacdo de oportunidades para
o0 mercado de trabalho e para o empreendedorismo.

@ Implantar o Programa de Apoio ao Empreendedorismo
Jovem.

@ Criar um calenddrio anual de atividades para a
juventude.

@ Implantar pragas das familias com atividades
esportivas e oficinas culturais.

@ Implantacao do Centro da Juventude.

@ Continuidade da Feira das Profissées.

@ Ampliar a oferta de vagas do Programa Primeiro
Emprego.

@ Ampliar a oferta de vagas do Programa Jovem
Aprendiz.

@ Programa de Capacitaco In loco (Empresas).

@ Ampliacdo do Centro de Idiomas.

@ Continuidade dos Mutirdes de Emprego.

@ Ampliar o Programa Jovem Empreendedor Primeiros
Passos. (JEPP)

@ Inserir os jovens na iniciacdo cientifica e no mercado
de trabalho através do empreendedorismo e inovacao.
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@ Meio Ambiente, Agricultura, Pesca e Sustentabilidade

Promover a reciclagem e estimular o uso de energia
limpa, além de proteger dreas de preservagGo permanente e
fiscalizar atividades ilegais para garantir a prote¢cGo do meio
ambiente. As acoes incluirdo a preservacéGo da vida aqudtica e
terrestre, o0 enfrentamento das mudangas climadticas e
promocoes de consumo e producdo responsdveis e acessiveis,
com o intuito de asseqgurar uma cidade mais sustentavel.

@ Aumento do nimero de Ecopontos.

@ Incentivo as Cooperativas de Reciclagem.

@ Ampliagdo da Coleta Seletiva.

@ Ampliagao do Projeto de Arborizagdo Urbana.

@ Instalagdo de placa solar em préprios publicos.

(L) Financiamento de projetos ambientais.

(i) Promover formacdes periddicas, pesquisas e
capacitacdoes no Parque Juqueriquereé.

@ Plano de Visitacdo  Monitorada ao Parque
Juqueriqueré.

@ IPTU Verde.

@ Implantacdo do Servico de Inspe¢do Municipal (SIM):
certificacao e qualidade sanitaria para produtos produzidos no
municipio.

@ Construcdo de Agenda Municipal Ambiental.
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@ Meio Ambiente, Agricultura, Pesca e Sustentabilidade

(P Valorizacao da Agroecologia e fortalecimento da
protecao das zonas de amortecimentos.

@ Plano Municipal de Gest3o de Residuos Sélidos.

@ Horta Comunitaria.

@ Mobiliario Urbano Ambiental.

@ Manutencdo e fortalecimento das equipes de
licenciamento ambiental até o alto impacto.

@ Programa Praia Bandeira Azul: estruturar o municipio
para a classificacdo Bandeira Azul, selo internacional de
sustentabilidade.

(P Construcao de parques lineares na Lagoa Azul, no Rio
Santo Antbnio e no Rio Juqueriqueré.

@ Estudo para implantacdo de arrecifes artificiais.

@ Construcdo de molhes em todos os rios que desdguam
no mar.
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2 : .
#8." Tecnologia e Inovacao
..|.

Impulsionar o desenvolvimento tecnoldgico utilizando
solucoes inovadoras e para resolver desafios urbanos e melhorar
a qualidade de vida dos cidaddos, fomentando a criacdo e
crescimento de startups, reafirmando seu conceito de cidade
inteligente.

@ Sistema de Integracdo para Atendimento dos Servigos
Publicos.

@ APP para atendimento de servigos publicos.

@ Aprovacdo de projetos e abertura de empresas online.

@ APP Vizinhanga Solidaria, estender para toda cidade
com sistema interligado ao COI.

@ Construcdo da Base da GCM com novo Centro de
Operacoes Inteligentes.

@ Expandir a cobertura do Programa Wi-Fi livre.

@ APP  Busca Ativa Escolar, promovendo a
intersetorialidade para combater a evasao escolar.

@ Apoio ao empreendedorismo tecnoldgico, para facilitar
acesso aos recursos financeiros: Empreenda/Sebrae/Banco do
Povo.

e Implantacdo da Rede de Telemedicina/Teleterapia.

(P Educacao tecnoldgica desde a infancia com a utilizacao
de tablets.

@ Ampliacdo do Sistema de Monitoramento de cdmeras
de seguranca.
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e A E] 1 ] ~
#8." Tecnologia e Inovacao

@ Criacdo de Banco de Dados préprio com foragidos -
Integracdao com plataformas Cértex e Detecta.

@ Ampliacdo do Programa Vizinhanca Solidaria, estender
para toda a cidade com sistema interligado ao COI.
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_ﬁ Idoso e Pessoa com Deficiéncia

Asseqgurar a qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia e idosos, implementando ofertas de atividades
socioculturais e esportivas, adaptar suas necessidades,
promovendo o envelhecimento sauddvel e reforcando os indices
que destacam Caraguatatuba como uma das melhores cidades
do Brasil em qualidade de vida para os idosos.

@ Construcdo de Centros de Convivéncia.

@ Aumento do Numero de Vagas no Centro Dia.

@ Ampliacdo do Atendimento Domiciliar — Saude em
Casa.

@ Construcdo de Nova Piscina no CIAPI.

@ Aumentar nimero de vagas nas Instituicdes de Longa
Permanéncia.

@ Censo da Pessoa com Deficiéncia.

@ Equipes esportivas para idosos nas pragas.

(pL) Participacdao nos jogos escolares com promocao de
modalidade inclusiva.

@ Clinica Escola TEA (Transtorno do Espectro Autista).

@ Ampliagdo do numero de praias acessiveis.

@ Incentivar a pratica esportiva de rendimento para os
idosos.

@ Unidade de Referéncia a Saude do Idoso.
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;@ Gestao Administrativa

=

Manter o controle sobre os recursos administrativos,
reduzindo a burocracia nas tramitacdes para garantir assim a
efetividade dos servicos publicos.

@ Implantacao do Centro de Formacao Profissionalizante.

(P Construcao de um Centro de Formacao Continuada.

@ Construcio de uma nova Subprefeitura na Regido Sul.

@ Construcdo de Subprefeitura na Regido Norte.

@ Capacitagdo dos Profissionais: investir na formagdo
continuada dos servidores publicos, garantindo equipes
gualificadas por setor de atividade.

@ Articulacao Intersetorial: promover a integracao entre
as diversas secretarias municipais para uma atuacao conjunta.

@ Continuidade do Programa Dinheiro Direto na Escola
Municipal (PDDEM).

@ Desenvolver e implementar  indicadores  de
desempenho para monitorar a eficacia das acdes e programas.

@ Implantacdo de programa de atendimento dos
Profissionais do Servico Publico (fisico, social e mental).

@ Ampliacdo do Programa de Assisténcia Juridica
gratuita.

@ Manter e ampliar os beneficios para os servidores
publicos.

@ Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal.
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@ Ampliagdo do Programa Emergencial de Auxilio
Desemprego (PEAD).

@ Sistema de Integracdo para Atendimento dos Servicos
Publicos.

@ APP para atendimento de servigos publicos.
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