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“Prazer, eu sou a
Enfermeira Juliana,
a sua futura prefeital”

Juliana é enfermeira dedicada, ja participou de mais de 3.000
partos e conhece llhabela como ninguém. Casada com Marcio
e mae da Maria, Manu, Anna Julia e do cacula Theozinho,
valoriza a familia acima de tudo e o cuidado com as pessoas.
Ex-secretaria de governo, Juliana é ficha limpa e luta por uma
Ilhabela mais justa, segura e inclusiva.

Ela defende a saude de ponta a ponta, com postos
funcionando em toda a ilha, para que o morador nao precise
enfrentar filas ou viajar para ter atendimento,

Juliana acredita em politicas publicas baseadas em estudos
serios, com um orcamento de salde que realmente beneficie
guem vive aqgui. Seu compromisso € com a administracao
voltada para o morador, que precisa ser respeitado e
priorizado.

Comprometida com a renovacao de llhabela, Juliana levanta
bandeiras como a transparéncia, seguranca, infraestrutura
digna e o respeito a populacao. Ela quer uma cidade que cuide
de quem vive nela, que invista em politicas que tragam mais
qualidade de vida e que cologue o morador em primeiro lugar,
sempre.



“Prazer, eu sou o Flavio
Biuco, e vou ajudar

a Enfermeira Juliana a
governar para 0 nosso
povo!”

Biuco & um homem de raizes profundas em
Ilhabela, nascido na Santa Casa e criado no
bairro Peques3, filho da caicara Eloisa Maria,
que |he ensinou todos os principios e valores
gue carrega até hoje. Casado com Kamila
Doria e pai do Theo, sua familia e a coisa mais
importante para ele.

Trabalhador da construcao civil, Biuco tem
um historico de dedicacao a cidade. Ja
trabalhou na prefeitura no setor de Recursos
Humanos, na Secretaria da Educacao como
monitor e finalizou seu ciclo na Defesa Civil.
Ele & filho do saudoso Donizete, vereador
mais votado por gquatro vezes consecutivas,
que tambeéem foi prefeito interino e presidente
da Camara dos Vereadores, deixando um
legado de servico a comunidade.
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Biuco acredita na renovacao politica de llhabela, com o objetivo de
valorizar o morador e garantir que os recursos publicos sejam aplicados
para a melhoria da vida de quem vive na ilha. Ele assumiu o
compromisso com Juliana e com a populacao de llhabela para nao
medir esforcos em implantar o plano de governo e transformar a cidade
em um lugar melhor para todos n6s moradores.
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Educacao é a base para um futuro mais

brilhante e igualitario.

Cada crianca em llhabela merece a oportunidade de crescer e
aprender em um ambiente acolhedor, com professores capacitados
e recursos adequados. Nosso compromisso e garantir que
nenhuma crianca fique para tras, e que nossos jovens tenham
acesso a educacao de qualidade, preparada para os desafios do
futuro. Vamos transformar nossas escolas em verdadeiros centros
de aprendizado e inovacao, todas em periodo integral, onde o
potencial de cada aluno seja plenamente realizado.

Vamos transformar a vida das nossas familias
moradores de Ilhabela, através da educacado!
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= Programa de educacao continuada
para professores;

» Inclusdo de novas tecnologias no
ambiente escolar;

* Criacao do Conselho
Municipal da primeira infancia;

» Programa de apoio psicologico
para as criancas dentro do ambiente
escolar (psicologo nas escolas);

+ Melhorar a qualidade da merenda
escolar com produtos locais e
organicos;

* Inserir o curso de libras na
rede municipal de ensino;

- Implantacdo de polo de
universidade publica no municipio;

* Creche funcionando aos finais
de semana pensando na mae
que trabalha;

*« Ampliacao do acesso a educacao
infantil;

» Melhoria da infraestrutura das
escolas municipais;

* Criacao de polos para formacao
em lingua estrangeira;

-
h.l"l..:u

* Criacao de programa
extracurriculares (esporte, arte e
cultura) vinculados no
contraturno;

- Implementacao de um sistema de
transporte escolar seguro,
individualizado e de

qualidade;

* Garantir professor de apoio
para todos os alunos com
necessidades especiais;

- Promover e ampliar o acesso de
bolsas universitarias;

« Implantacao de unidades
construtivistas;

* Criacao bergarios em
diferentes regioes na cidade;

- Garantir a oferta de material
escolar e uniformes de qualidade na
rede municipal

de ensino;

« Criacao do programa Biblioteca
Virtual na rede de ensino;

- Criac@o do programa Saude na
Escola, garantindo um profissional
de saude para cada escola da
rede municipal de ensino;

« Desenvolvimento do programa
Analfabetismo Zero;




Seguranca é mais do que um direito, é
- uma necessidade basica para que
: todos possam viver com tranquilidade.
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Seguranca para o morador o ano todo,
seguranca para o turista!

Coligacdo R
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7 Estamos comprometidos em garantir que llhabela
°7 seja um lugar seguro para se viver, onde as
¢ familias possam andar pelas ruas sem medo, e

onde a criminalidade e as drodas seja
combatidas r.::::aminteligénciaeeficiéncia\\ /' \-
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Essas sao as
nossas propostas:
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- Instalacao do sistema de
monitoramento por cameras em
todo a cidade, principamente no
desembarque da balsa e nos bairro;

» Criacao do COI (Centro de
Operacoes Integradas);

» Criacao de um canal de denuncias
anonimas;

« Atividade delegada o ano todo;

- Reintegracao Social para
ex-detentos;

« lluminacao publica em toda
cidade;

- Criacao do Patrulhamento
Comunitario Integrado;

- Aumento da acao fiscalizadora
através de um portal na entrada do
municipio afim de barrar a

entrada de entorpecentes;

» Implantacao da guarda civil
municipal;




Ilhabela é linda, mas sabemos que ha
muito a ser feito para garantir que todos
os cantos da nossa ilha sejam bem
cuidados e acessiveis.

Nossa missao é levar infraestrutura de qualidade para
todos os bairros, calcando todas ruas, iluminando vias
e construindo espacos publicos que sejam seguros e
acolhedores. Com planejamento e dedicacao, vamos
transformar nossa cidade em um exemplo de
desenvolvimento sustentavel e respeito ao meio
ambiente.

O seu bairro sera melhorado!
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Essas sao as
nossas propostas:

» Desenvolvimento nos bairros de
espacos de convivéncia voltados
para criancas de O a 6 anos;

. Pavih‘:entacﬁo e manutencao
cdas ruas e estradas;

» Construcao de Casas Populares
para as familias vulneraveis;

* Continuidade no sistema de
regularizacao fundiaria;

* Revisao do plano diretor
participativo;

* Manutencao e revitalizacdo de
pracas e areas de lazer nos
bairros;

« Construcao e modernizacao de
todas os pontos de énibus da
cidade:

« Ampliacdo e revitalizacdo da
cabine receptiva da balsa nas
cidades llhabela e Sao Sebastiao;

* Criacao do programa “Minha
Casa mais Bela” para pessoas de
baixa renda;

» Criacao do programa
“Anistia de Construcao”, para
vOCcé regularizar a sua casa.
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*» Intensificar o programa de “Regularizacao
fundiaria™;

« Melhoria das infraestruturas das
habitagdes com programa de auxilio
construcdo para populacdo;

* |ncentivo a construcao sustentavel:
* Desburocratizacdo da politica de aluguel
sacial;

EREEIRA DAL

- Bolsa Atleta

« Formacao e
capacitacao

terceira idade;

de cuidador - Garantir
de idosos no apoio
municipio; psicolégico
= Criacdo de ; B . e social para
centros de b= N ' terceira idade;
convivéncia I} '
para idosos W T - Criacao de —

dentro dos , r programa de
bairros;

- Implantacao de I_nt_:iusau
centro de Digital para
Praticas Idosos;
Integrativas e
Complementa

res (PiCs) nos
bairros da cidade:



RN, -

OMUNIDADES TRADICIONAIS ~—
* Substituicdo da rede elétrica : *‘.‘I ,—,% i Mg :
das counidades; PESSNE o :

« Salva vidas o ano todo;

« Melhorar os acessos nas
coumunidades através de obras.

de infraestrutura e drenagem
{como o Morro do Gado, Pau Oco 53
& outras vias). i

» Cria¢do do programa
Meu 12 Emprego;

- Ampliacdo das atividades esportivas e
culturais;

- Cria¢do da Casa do Adolescente;

- Incentivo da participa¢ao politica dos
jovens através da criagcao do Conselho
Municipal da Juventude;

10




st INCLUSAO
‘ OCIAL

* Incentiv
combate a

discriminag M 1
A*

* Criac3o de parques adaptados '-,;I'*1
para criancas com deficiéncia;

|'

A

I, Criagdo da Casa de Apoio a Mulher |
vitima de violéncia;: ]

* Criacdo do msulha de lgu ., ade
Inclus3o; i

g R e e e o W11y

* Incentivo a participacio da
mulher na politica;

» Fortalecimento dos conselhos tutelares;

* Criagdo do “Espaco do Cuidar”, local de
apoio e cuidado a crianca das 17h até as
22h para mae que trabalha fora.

* Desenvolvimento de projetos de
geracdo de renda;

* Criacdao do “Bom Prato Municipal”
para moradores inscritos no CAD Unico e
no Bolsa Familia;
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“Uma saude que é boa
pode ficar excelente.”

Em Ilhabela, cada cidadaoc merece acesso a um sistema de saude digno,
humano e eficiente. Estamos comprometidos em transformar as unidades
di ‘e em espacos modernos, acolhedores e capazes de atender a todas
as n. . -ssidades da nossa gente. Acreditamos que a saude preventiva e a
chave para uma comunidade mais saudavel e que todos devem ter acesso
a cuidados especializados, independentemente de onde moram na nossa

iha.

Vamos aumentar as especialidades meédicas e
diminuir o tempo de espera para os seus exames!
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Nossas propostas
para saude:

* Criacdo da UTI NEONATAL;

* Extensdo do hordrio de atendimento
em todos os postos de salude do
municipio até as 22h;

¢ Criagcdo de uma Unidade de Pronto
Atendimento 24hrs na regiGo norte e

uma na regido sul do municipio para
atender emergéncias;

* Modernizacdo das unidades de
saude existentes;

* Confratacdo de mais médicos
especialistas principalmente
ginecologistas, urologista, geriatra e
psiquiatra;

* Criagdo do programa municipal de
saude mental para os profissionais da
saude;

* Fornecer meio de deslocamento
para os agentes de saldde em 100%
das visitas domiciliares:

* Educacdo continuada para os
profissionais: meédicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, dentistas, etfc;

* Modernizacao do sistema de
agendamentos de consultas via
aplicativo municipal;

* Educacdo continuada para
fransformag¢do nos padroes de
comportamento dos profissionais
da linha de frente do
atendimento ao publico nos
equipamentos de satde;

* Aquisic@o de equipamento de
resson@ncia magnética para o
municipio;

« Criacdo da Farmdcia Viva,
compreendendo todas as etapas
desde o cultivo, coleta,
processamento,
armazenamento, manipulagdo,
dispensagao e oficinas de
plantas medicinais e
fitoterdpicas;

* CriacQo de centros de
reabilifacdo nos bairros
(fisioterapia, terapia
ocupacional, tfratamento de dor
e condicionamento fisico);

- Implantacdo de motoléncia
para os servicos do SAMU e
Bombeiros;

RENOVAR



- Ampliacao do sistema de castracao animal;
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 Criacao do Pronto Socorro Veterinario;

« Regulamentacao e fiscalizacao para mal tratos dos animais;

« Criacao da Farmacia Popular Pet;

« Instalacao de bebedouros e comedouros em areas publicas;

!
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TECHOLOGIA & INOVAGAD

= Desenvolvimento de aplicativos para

» Parcerias com start-ups e empresas de servicos publicos;
tecnologia (modelo de negocio para
gerar valor com a criagao de empresas 1 Capacitagéo em tecnningia
inovadoras com impacto na p
__sociedade), Y, para jovens e adultos;
- Implementacao de cidades inteligentes; « Investimento em seguranca
Cibernética;

= Criacao do Coworking gratuito — salas
de reunides e integracao entre empresas,
profissionais e autdnomos para projetos
de empreendedorismo gratuitos;

o/

LULIURS
) | e
- Revitalizacao dos espacos culturais;

» Programa de incentivo aos artistas locais;

« Ampliacéoidas bibliotecas municipaismes bairros;

» Criacao de espacos de
convivéncia comunitaria;

» Criacao da Casa da Musica;
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ESPORTIE & [LAZER

* Implantag¢do de programas de lazer
para criancas, jovens, adultos e idosos
durante o ano todo;

*» Promocao de Festivais de Musica, Arte e
Cinema nos bairros;

» Ampliacao das escolinhas esportivas
hos bairros e comunidades tradicionais;

* Criacdo do Centro Esportivo para
pessoas com deficiéncia;

* Construcdo do campo de Rugby e
Pista de Atletismo;

» Ampliacao dos campos de futebol
Society com grama sintética;

* Esporte e aventura: manter e ampliar
eventos, criando estruturas para as
praticas esportivas;

= Construcdo do PEl no Norte da llha;

- Desenvalver uma pesquisa para
levantamento do perfil dos profissionais
cdas areas relacionadas a esporte e lazer,
assim identificando oportunidades de
desenvolvimento e capacitacao
profissional;

» Criagcdo do Centro de Esporte e Lazer
no Bairro do Camardo;

= Aprovacdo e implementag¢do do Plano Municipal de Mobilidade Urbana;

* Criacdo de bolsoes de estacionamento;

» Qualificacdo e melhoria do transporte publico, aumento da frota com
microdnibus para atender todos os bairros inscluindo a Coroa do Camaréo e
alto da Barra Velha, Furnas, Pacuiba, Alto do Portinho, entre outros;

e Criacdo da Tarifa Zero no transporte publico;

« Garantir acessibilidade em todos os pontos de 6nibus e vias publicas;

= Construcdo do novo atracadouro da Balsa e portal da entrada da cidade;

* Ampliacdo do transporte maritimo:

» Ampliar o sistema de ciclovia e ciclofaixas;

« Ampliar os servicos das empresas locais de locacdo de bicicletas e patinetes;

*« Aumento do nuimero de horadrios de 6nibus no sul da ilha,
inclusive nos finais de semana.
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Heativar o Conselho da Pe.

artesanal e turismo local);

e criar a COOPERILHA -
%‘fdooperatlva de Pesca;

* Criar o convénio para subsidiar os pescadores

artesanais em periodo Defeso da pesca;

. Ampllargas atividades do Mercado do Peixe voltada aos
: péscadnres das comunidades tradicionais caicara;

= Criacdo da base de apoio para os pescadores das

- ~ comunidades tradicionais na praia do Tebar em parceria

Al

» Criacao da Politica de Educacdo Ambiental

na Rede Municipal de Ensino;

= Implantacdo do Plano Municipal de
Residuos Solidos;

» Monitoramento de cdrregos, nascentes e
cachoeiras; .

* Monitoramento da Balneablildade das
Praias;

* Garantia de 100% da ﬁede de
Esgoto coletada e tratada para
. atingir da universalizacdo do

saneamento basico;
o

com a Prefeitura Municipal de Sio Sebastido;

» Manter e a:n'pli_ r f,
Programa Car

)
+ Criacdo do Programa de Incentivo a
Reciclagem;

« Criar o Programa de Preservacao de
Diversidade Bioldgica (Mar, Terra)
prevenindo a introducado de espécies
invasoras;

* Reativag¢do da Taxa de Preservacdo
Ambiental para o turista;

* Projeto "Restauracao de Matas”

* Reativa¢do do Projeto “Praia
Limpa” o ano todo;

* Criacao de mecanismos
Eficientes de Fiscalizacao para
praia ou floresta;

1

hgr cultura farnlliar'

#incentivo a p'ﬁicﬂ 2
= Coldénia de pescadores (apoio a regularizagdo de
embarcac¢des voltadas a atividade de pesca

Legal;
Lega

F
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H = C”? 4
= * Criagdo do Centro . i'
- — de Eventos (teatro), 1
i * Promover uma Feiras e Convencoes f/ -
gestdo participativa com Pavilhdo de i
entre poder publico e | Exposiches; e
= o trade turistico; oY
—

_ * Criar uma linha

turistica no transporte

39,

3 5 publico municipal com b
N = ani g
- * Formacdo e l onibus -
g qualificacao de frust: panoramicos, i@{ ¥

E

profissionais na area
de turismo;

* Retomar a
credibilidade com as

ET— companhias de
I S| Cruzeiros, =
| [investindo em R * Desenvolvimento do
l iniraestrutura e PYERY  aplicativo oficial
revisao de taxas; A cam infermagaes

turisticas;
* Fomentar e
desenvolver novas agcoes
para o incentive do
turismo O ano
inteiro, como eventos
esportivos, casamentos,
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* Reativagao do
Convénio com o

feiras nauticas, eventos i - e Parque Estadual de
gastronémicos e festas LR i "habegna r:-,Efrca
i : x o -~ L= manutencao

tradicionais; = - A =E e subsidio priorizando

a Sustentabilidade, o
Meio Ambiente e a
Fauna;
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Vote nos vereadores da coligagao
“Ronova lihabela™:
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